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Verbale della Commissione esaminatrice della selezione pubblica per la copertura di n. 
1 posto a tempo pieno e determinato (18 mesi), profilo professionale “Istruttore 
Amministrativo” area degli Istruttori (ex cat. C) presso l’area tecnica.  
 

VERBALE N. 1 

del 17.10.2023 
 Insediamento della commissione e criteri delle prove 

 

L’anno duemilaventitre il giorno diciassette, del mese di ottobre, alle ore 9.05, presso la sede del Comune di 

Valsolda – Via Mamete Bellotti n. 21, si è riunita la Commissione esaminatrice della selezione pubblica per la 

copertura del posto in argomento, nominata con determina dell’Ufficio Personale  n. 231 del 11.10.2023 nelle 

persone dei signori: 

Presidente: Arch. Giglio Gino Gianfranco Area Funzionari ad elevata qualificazione (ex cat. D) responsabile 

del Servizio Tecnico del Comune di Valsolda; 

Commissario: Geom. Valerio Monga Area degli Istruttori (ex cat. C) in area Tecnica, membro esperto; 

Commissario: Marcella Giana Area dei Funzionari ad elevata qualificazione (ex cat. D) responsabile Area 

Amministrativa del Comune di Valsolda , membro esperto; 

Segretario: Dott.ssa Acquaviva Simona. 

Si dà atto che è presente il Commissario esperto in lingua straniera Marcella Giana 

Assume la Presidenza l’Arch. Giglio Gino Gianfranco  

 

INSEDIAMENTO DELLA COMMISSIONE E PRESA D’ATTO DELLA REGOLARE COSTITUZIONE 

 L A  C O M M I S S I O N E 

Stabilito di dare rigorosa applicazione alle prescrizioni del bando di selezione, costituendo lo stesso norma 

precisa ed inderogabile per la commissione stessa;   

Con la presenza di tutti i suoi componenti: 

• verificata e riconosciuta regolare la propria costituzione, i componenti danno atto che non 

esistono situazioni di incompatibilità; 

• vista la determinazione del Responsabile dell’Area Personale n. 208 del 13.09.2023 con la 

quale la selezione in argomento è stata bandita; 

• prende in esame: 

a) il regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi; 

b) il bando di selezione; 

c) la nota  relativa alla comunicazione ex artt. 34 e 34 bis del D.Lgs. 165/2001 con esito negativo (ns 

prot. n. 4696 in data 31.08.2023); 

d) la determina del Servizio Personale n. 219 in data 02.10.2023 con la quale sono stati ammessi alla 

selezione n. 4 cadidati; 

e) il DPR 487/94 così come modificato dal DPR 16 giugno 2023 n. 82; 
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ACCERTATO 

• che gli atti prima detti sono divenuti esecutivi a tutti gli effetti di legge; 

• che al bando di selezione, come prescritto dal vigente regolamento sull’ordinamento degli 

uffici e servizi, è stata data la prescritta pubblicità; 

• che l’avviso è stato pubblicato all’albo pretorio del Comune di Valsolda, sul sito istituzionale 

dell’Ente, Sezione Amministrazione trasparente/Bandi di concorso e sul portale del 

Reclutamento InPA (www.inpa.gov.it); 

• che i componenti della Commissione non sono fra loro parenti o affini; 

• la legalità della propria costituzione e dell’assenza di istanze di ricusazione. 

PRENDE ATTO 

Di quanto stabilito nel bando di selezione e nel regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi 

concernente lo svolgimento delle prove concorsuali; 

La prova d’esame consisterà in due prove e verrà svolta con i seguenti criteri: 

• Prova scritta; 

• Prova orale; 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

La commissione determina quindi i seguenti criteri di selezione: 

• Il punteggio assegnabile per ogni prova sarà espresso in trentesimi; 

• il punteggio minimo affinché ogni prova si intenda superata è di 21/30 

• Conseguiranno l’ammissione alla prova orale solo i concorrenti che avranno ottenuto nella prova 

scritta un punteggio pari o superiore a 21/30. 

• La graduatoria finale sarà formata dalla somma dei voti delle due prove effettuate ed espressa in 

sessantesimi. 

• Nel valutare tutte le prove, la Commissione terrà conto dei seguenti elementi: 

o Conoscenza della materia e del quadro normativo di riferimento; 

o Completezza e pertinenza delle risposte alle tracce e alle domande assegnate ; 

o Capacità di sviluppo dell'argomento da trattare; 

o Proprietà dell'uso del linguaggio tecnico giuridico; 

o Adeguata competenza nella proprietà espressiva, lessicale, grammaticale e sintassi 

 

La prova scritta consisterà nello svolgimento di una domanda sulle materie in oggetto della selezione. 

Ad ogni risposta sarà assegnata una valutazione da 0 a 10 punti, con i seguenti criteri: 

• Risposta mancante o completamente errata  punti 0 

• Risposta insufficiente     da punti 1 a  3 

• Risposta sufficiente     da punti 4 a 6 

• Risposta buona     da punti 7 a 9 

• Risposta ottima     punti 10 
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La Commissione stabilisce che: 

- la prova scritta dovrà essere svolta in un tempo massimo di 90 minuti; 

 

Il colloquio della prova orale si svolgerà in seduta pubblica previa predeterminazione di 3 domande da 

rivolgere ad ogni candidato oltre alla prova di lingua straniera. È facoltà della commissione richiedere 

ulteriori approfondimenti degli argomenti trattati. La valutazione del colloquio sarà effettuata con lo stesso 

criterio e punteggio previsto per la prova scritta fino a un massimo di 30 punti. 

 

Alla prova di lingua straniera non sarà dato alcun voto, ma sarà accertata l’idoneità dalla Commissione. 

 

La commissione prende quindi atto della determinazione del Responsabile dell’Area Servizi al Personale n. 

219 del 02.10.2023: “Selezione pubblica Selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e 

determinato (18 mesi) con profilo professionale di "istruttore amministrativo" area degli istruttori (ex categoria 

c) presso l'area tecnica - ammissione candidati.  

 
Le domande AMMESSE risultano n. 4: 

 

N. 

CODICE CANDIDATURA  

DATA INVIO 

CANDIDATURA 

 

1 88UGEBUTW6 14/09/2023 

2 UVZNQMRN62 18/09/2023 

3 HRXRC1Z9DX 28/09/2023 

4 3T7QUMUC3W 22/09/2023 

 
Elenco nominativo allegato quale parte integrante al presente verbale.  

 

La Commissione prende atto del seguente calendario degli esami stabilito con avviso in data 02.10.2023: 

 Martedì  17 ottobre 2023  ore 9.00 prova scritta; 

 Martedì      17 ottobre 2023            ore 12.00 prova orale. 

 

Il presente verbale si chiude alle ore 09.08 

Letto, confermato e sottoscritto. 

Il Presidente: 

Arch. Giglio Gino Gianfranco  ________________________ 

 

I Componenti della Commissione: 

Commissario Geom. Monga Valerio ____________________________ 

Commissario Giana Marcella ____________________________ 

Il Segretario verbalizzante Acquaviva Simona__________________ 


