COMUNE DI VALSOLDA
Via Bellotti, 21 — 22010 VALSOLDA (Como)
Tel 034468121 — www.comune.valsolda.co.it
C.F./P.1. 00598360139

Verbale di Deliberazione di Giunta Comunale

N. 57 DEL 26-05-2022

OGGETTO: APPROVAZIONE PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (PEG) ANNO
2022/2024 ED APPROVAZIONE PIANO DELLA PERFORMANCE 2022.

L'anno duemilaventidue addi ventisei del mese di Maggio, alle ore 09:45, nella Sede Comunale, previa
notifica degli inviti personali, avvenuta nei modi e termini di legge, si € riunita la Giunta Comunale.

Risultano:
Cognome e Nome Carica Presenti Assenti
ROMANO' LAURA SINDACO X
PAGANI ORIANO VICE SINDACO X
PERSONENI CLAUDIA ASSESSORE X
Presenti — Assenti 2 1

Partecipa il Segretario Comunale dott. DE LORENZI GIOVANNI.

La sig.ra ROMANO' LAURA, nella sua qualita di Sindaco, assume la Presidenza e constatata la legalita
dell'adunanza, dichiara aperta la seduta e pone in discussione 1’argomento indicato all'ordine del giorno.



G.C. Nr.57/2022

OGGETTO: APPROVAZIONE PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (PEG) anno 2022/2024 ED
APPROVAZIONE PIANO DELLA PERFORMANCE 2022.

LA GIUNTA COMUNALE

VISTO il Regolamento per lo svolgimento delle sedute di Giunta Comunale in modalita telematica approvato
con deliberazione di G..C. N.28 del 30.03.2022;

Dato atto che la presente deliberazione ¢ adottata in videoconferenza tramite WhatsApp. Risultano
presenti presso la sede comunale il Sindaco, I’ Assessore e da remoto il Segretario comunale, ma che
in ogni caso, in via convenzionale, la seduta si intende tenuta presso la sede del Comune;

Viste:

- la deliberazione del Consiglio comunale n. 5 del 08.03.2022, esecutiva ai sensi di legge, con la quale
¢ stata approvata la nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione 2022/2024;

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 6 del 08.03.2022, esecutiva ai sensi di legge, con la quale
¢ stato approvato il Bilancio di Previsione 2022/2024;

Richiamati I’art. 107 del D. Lgs. 267/2000 e 1’art. 4 del D. Lgs. 165/2001, i quali, in attuazione del
principio di distribuzione delle competenze tra indirizzo e controllo, da un lato, e attuazione e gestione
dell’altro, prevedono che:

* gli organi di governo esercitano le funzioni di indirizzo politico — amministrativo, ovvero definiscono
gli obiettivi ed 1 programmi da attuare, adottano gli atti rientranti nello svolgimento di tali funzioni e
verificano la rispondenza dei risultati dell’attivita amministrativa e della gestione degli indirizzi
impartiti;

* ai dirigenti spettano i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di
indirizzo; ad essi ¢ attribuita la responsabilita esclusiva dell’attivita amministrativa, della gestione dei
relativi risultati in relazione agli obiettivi dell’ente;

Considerato che la macrostruttura dell’ente risulta cosi suddivisa:

Area 1

“Amministrativa-Demografico”

Comprendente i seguenti uffici:

Ufficio amministrativo:

- Segreteria e supporto agli organi istituzionali,

- Servizi generali,

- Gabinetto Sindaco/Assessori;

- Organizzazione e gestione giuridica del personale;
- Servizi socio — assistenziali;

- Pubblica istruzione;

- Biblioteca, Turismo, cultura, politiche giovanili, spettacolo e sport;
- Posta, protocollo e archivio;

- Stato civile;

- Anagrafe;

- Leva;

- Elettorale;

- Ufficio Statistico;
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Area 2

”Economica — finanziaria”

Ufficio economico — finanziario:

- Servizi finanziari;

- Economato

- Organizzazione e gestione economica del personale;

Area 3
“Tecnica”
Comprende i seguenti uffici:

Ufficio Lavori Pubblici:
- Progettazione, D.L. opere pubbliche;
- Gare ed appalti;

Ufficio Urbanistica/ edilizia privata:

- Piano del Governo del territorio (P.G.T.);

- Piani attuativi;

- Ambiti di trasformazioni;

- Sportello Unico edilizia (SUE);

- C.I.L./CI.L.A./S.C.I.A. e Permessi di costruire;
- Sopralluoghi e accertamenti;

- ordinanze sospensioni e demolizione;

- Certificati di destinazione urbanistica, cementi armati, agibilita;
- Servizi tecnici € manutentivi;

- Sopralluoghi;

- Ecologia, ambiente, nettezza urbana;

- Protezione civile;

Area 4

”Tributi e commercio”

- Tributi

- Commercio, attivita produttive, SUAP
- Attivita cimiteriali

Area 5

“Polizia Locale”

Comprendente i seguenti uffici:

- Polizia Locale;

- Polizia Stradale;

- Polizia giudiziaria;

- Polizia amministrativa (polizia commerciale — azionaria, polizia edilizia, polizia ambientale);

Area 6

“Paesaggio”
- Autorizzazioni paesaggistiche
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Richiamato altresi 1’art. 109, comma 2, del D. Lgs. n. 267/2000, il quale prevede che, negli enti privi di
dirigenza, le funzioni di cui all’art. 107, commi 2 e 3, possono essere attribuite dal sindaco ai
responsabili degli uffici o dei servizi;

Dato atto che con specifici provvedimenti del Sub Commissario e del Sindaco sono stati conferiti i
seguenti incarichi di posizione organizzativa:

Area 1: “Amministrativa” Area 2: “Economica - finanziaria” Area 3: “Tributi € Commercio” Area 4:
“Tecnica” Area 5: “Polizia Locale” Area 6 “Paesaggio”;

Richiamato il Regolamento relativo al sistema di misurazione e valutazione della Performance
approvato con Delibera di Giunta n.72 del 17.12.2019;

Visto I’art. 10 del D. Lgs. 150/2009, cosi come modificato dalla D.Lgs. 74/2017, il quale prevede:
Piano della performance e Relazione sulla performance.

1.Al fine di assicurare la qualita, comprensibilita ed attendibilita dei documenti di rappresentazione
della performance, le amministrazioni pubbliche, redigono e pubblicano sul sito istituzionale ogni
anno:

a) entro il 31 gennaio, il Piano della performance, documento programmatico triennale, che ¢ definito
dall'organo di indirizzo politico-amministrativo in collaborazione con 1 vertici dell'amministrazione e
secondo gli indirizzi impartiti dal Dipartimento della funzione pubblica ai sensi dell'articolo 3, comma
2, e che individua gli indirizzi e gli obiettivi strategici ed operativi di cui all'articolo 5, comma 01,
lettera b), e definisce, con riferimento agli obiettivi finali ed intermedi ed alle risorse, gli indicatori per
la misurazione e la valutazione della performance dell'amministrazione, nonché gli obiettivi assegnati
al personale dirigenziale ed 1 relativi indicatori;

b) entro il 30 giugno, la Relazione annuale sulla performance, che ¢ approvata dall'organo di indirizzo
politico-amministrativo e validata dall'Organismo di valutazione ai sensi dell'articolo 14 e che
evidenzia, a consuntivo, con riferimento all'anno precedente, i risultati organizzativi e individuali
raggiunti rispetto ai singoli obiettivi programmati ed alle risorse, con rilevazione degli eventuali
scostamenti, e il bilancio di genere realizzato;

1-bis. Per gli enti locali, ferme restando le previsioni di cui all'articolo 169, comma 3-bis, del decreto
legislativo 18 agosto 2000, n. 267, la Relazione sulla performance di cui al comma 1, lettera b), puo
essere unificata al rendiconto della gestione di cui all'articolo 227 del citato decreto legislativo;

I-ter. I1 Piano della performance di cui al comma 1, lettera a), ¢ predisposto a seguito della
presentazione alle Camere del documento di economia e finanza, di cui all'articolo 10 della legge 31
dicembre 2009, n. 196. Il Piano delle performance ¢ adottato non oltre il termine di cui al comma 1,
lettera a), in coerenza con le note integrative al bilancio di previsione di cui all'articolo 21 della legge
31 dicembre 2009, n. 196, o con il piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio, di cui
all'articolo 19 del decreto legislativo 31 maggio 2011, n. 91.

(..omissis..)

5. In caso di mancata adozione del Piano della performance ¢ fatto divieto di erogazione della
retribuzione di risultato ai dirigenti che risultano avere concorso alla mancata adozione del Piano, per
omissione o inerzia nell'adempimento dei propri compiti, e 1'amministrazione non pud procedere ad
assunzioni di personale o al conferimento di incarichi di consulenza o di collaborazione comunque
denominati. Nei casi in cui la mancata adozione del Piano o della Relazione sulla performance dipenda
da omissione o inerzia dell'organo di indirizzo di cui all'articolo 12, comma

1, lettera c), l'erogazione dei trattamenti e delle premialita di cui al Titolo IIT ¢ fonte di responsabilita



amministrativa del titolare dell'organo che ne ha dato disposizione e che ha concorso alla mancata
adozione del Piano, ai sensi del periodo precedente. In caso di ritardo nell'adozione del Piano o della
Relazione sulla performance, 1'amministrazione comunica tempestivamente le ragioni del mancato
rispetto dei termini al Dipartimento della funzione pubblica.”

Visto I’art. 108, comma 1 del T.U. n. 267/2000 ordinamento EE.LL.;

Visto D’articolo 169, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, come da ultimo modificato dal decreto
legislativo n. 126/2014, il quale prevede che:

1. La Giunta Comunale “delibera il piano esecutivo di gestione (PEG) entro venti giorni
dall’approvazione del bilancio di previsione, in termini di competenza. Con riferimento al primo
esercizio il PEG ¢ redatto anche in termini di cassa. Il PEG ¢ riferito ai medesimi esercizi considerati
nel bilancio, individua gli obiettivi della gestione ed affida gli stessi, unitamente alle dotazioni
necessarie, ai responsabili dei servizi”;

2. Nel PEG le entrate sono articolate in titoli, tipologie, categorie, capitoli, ed eventualmente in articoli,
secondo il rispettivo oggetto. Le spese sono articolate in missioni, programmi, titoli, macroaggregati,
capitoli ed eventualmente in articoli. I capitoli costituiscono le unita elementari ai fini della gestione e
della rendicontazione, e sono raccordati al quarto livello del piano dei conti finanziario di cui all'art.
157.

3. ..

3-bis. I PEG ¢ deliberato in coerenza con il bilancio di previsione e con il documento unico di
programmazione. Al PEG ¢ allegato il prospetto concernente la ripartizione delle tipologie in categorie
e dei programmi in macroaggregati, secondo lo schema di cui all'allegato n. 8 al decreto legislativo 23
giugno 2011, n. 118, e successive modificazioni. Il piano dettagliato degli obiettivi di cui all'art. 108,
comma 1, del presente testo unico e il piano della performance di cui all'art. 10 del decreto legislativo
27 ottobre 2009, n. 150, sono unificati organicamente nel PEG.”

Visto che il Segretario Comunale, confrontandosi con i Responsabili dei “Servizi” e gli Assessori di
riferimento, ha messo a punto il sistema degli obiettivi per ’anno 2022, finalizzato a conferire piena
esecutivita agli indirizzi stabiliti dal Consiglio Comunale con l'approvazione del Bilancio di Previsione
armonizzato 2022/2024 con il Documento Unico di Programmazione 2022/2024;

Ritenuto necessario approvare il Piano Esecutivo di Gestione per 1’esercizio 2022 provvedendo:

- ad indicare i responsabili dei “Servizi”, ai sensi dell’art. 169 del T.U.E.L. n. 267/2000 ordinamento
EE.LL., riconfermando pertanto gli incarichi attribuiti con le disposizioni del Sindaco sopra citate;

- ad assegnare ai Responsabili dei “Servizi”, unitamente alle dotazioni economico-finanziarie e di
personale necessarie, gli obiettivi da perseguire al fine della realizzazione del programma di mandato
dell' Amministrazione;

Considerato altresi:

- che ai suddetti Responsabili, titolari dei Centri di Responsabilita, fanno capo, unitamente alle
dotazioni economico-finanziarie indicate nella competenza dei singoli capitoli di spesa, le dotazioni
relative ai residui attivi e passivi dell'esercizio 2021 e precedenti, elencate per capitolo in apposito
elenco conservato presso il Servizio Finanziario, nonché le dotazioni relative agli accertamenti di
entrata e impegni di spesa reimputati agli esercizi 2022 e successivi in base all'esigibilita ai sensi del
principio contabile della competenza finanziaria potenziata previsto dal bilancio armonizzato;

- che nei casi di contratti, convenzioni, accordi pluriennali, occorre attribuire ai Responsabili le risorse
necessarie al fine di impegnare, compatibilmente con quanto disposto dal D. Lgs. n.267/2000, le spese
conseguenti sugli esercizi 2023 e 2024 compresi nel Bilancio di Previsione armonizzato 2022/2024
approvato;



Visto il vigente Regolamento di contabilita;

Dato atto che la nuova struttura del bilancio armonizzato comporta la definizione per le entrate e per le
spese delle unita minime oggetto di variazione e dei soggetti competenti a variarle e che 1’art. 175 del
D. Lgs. n. 267/2000, cosi come modificato dal D. Lgs. n. 118/2011, a sua volta corretto e integrato dal
D. Lgs. n. 126/2014, disciplina le variazioni di bilancio;

Considerato che le risorse finanziarie attribuite ai responsabili di PEG con la presente deliberazione
potranno essere oggetto di variazioni compensative da parte degli stessi secondo le modalita previste
nell'allegato e previa sottoscrizione di determinazioni a rilevanza contabile sottoscritte dal responsabile
del centro di responsabilita competente o suo delegato e, per il visto di regolarita contabile, dal
responsabile del servizio finanziario dell'Ente o suo delegato;

Richiamato 1'art. 48 del T.U. n. 267/2000 ordinamento EE.LL.;

Visto il parere favorevole, espresso dal Segretario Comunale attestante la regolarita e la correttezza
dell'azione amministrativa, ai sensi degli artt. 49, comma 1, e 147 bis, comma 1, del T.U. n. 267/2000
ordinamento EE.LL.;

Visto il parere favorevole del Responsabile del Servizio Finanziario, espresso in merito alla regolarita
contabile ai sensi degli artt. 49, comma 1, ¢ 147 bis, comma 1, del T.U. n. 267/2000 ordinamento
EE.LL.;

DATO ATTO che tutti i responsabili dei servizi, ognuno per la propria competenza, cosi come previsto
dall’art.16 del vigente regolamento di contabilita hanno espresso parere favorevole di regolarita tecnica
ai sensi dell’art.49 comma 1, e 147 bis, comma 1 del T.U. 267/2000;

Con voti unanimi favorevoli resi nei modi e forme di legge;
DELIBERA

1. Di indicare i responsabili dei "Servizi", ai sensi del comma 1 dell'art. 169 del T.U. n. 267/2000
ordinamento EE.LL., come segue:

- Area l: “Amministrativa-Demografica”: Giana Marcella;

- Area 2: “Economica- Finanziaria”: Dott.ssa Acquaviva Simona;

- Area 3: “Tributi e Commercio” Dell’Era Antonio;

- Area 4: “Servizio Tecnico- Edilizia privata/urbanistica”: Arch.Giglio Gino Gianfranco;
- Area 5: “Polizia Locale”: Mariani Milly;

- Area: “Paesaggio”: Pagani Oriano;

2. Di dare atto che la suddetta individuazione dei Responsabili dei “Servizi” recepisce la
definizione e l'attribuzione degli incarichi di responsabilita di uffici e servizi effettuata - in
ottemperanza all’art. 50, comma 10, del T.U. n. 267/2000 ordinamento EE.LL. - con le succitate
disposizioni del Sindaco.

3. Di approvare in via definitiva il Piano Esecutivo di Gestione 2022, 2023 e 2024 unitamente al



10.

Piano della Performance 2022/2023/2024 di cui all’allegato facente parte integrante e sostanziale
della presente deliberazione contenente:
- la definizione degli obiettivi del Servizio;
- le dotazioni di personale per categoria e profilo lavorativo;
- le dotazioni economiche di parte corrente (ovvero le risorse complessivamente assegnate
per il raggiungimento degli obiettivi e dei progetti gestionali), con I’indicazione dei Centri di
Responsabilita (Gestori) ai quali viene affidata la responsabilita della gestione del procedimento
di spesa (dotazioni finanziarie);
- le entrate di ogni Centro di Responsabilita.

Di dare atto che la formulazione degli obiettivi 2022 ¢ stata predisposta tenendo conto della loro
proiezione negli anni 2023/2024 al fine di dare continuita al processo di programmazione.

D1 dare atto che, in applicazione del vigente Principio contabile della programmazione, le
dotazioni economico finanziarie hanno un’estensione temporale triennale, pari a quella del
Bilancio di previsione.

Di dare atto che I’esplicitazione dei progetti gestionali, attivita e indicatori costituira il Piano
Dettagliato degli Obiettivi (PDO).

Di dare atto che il Piano Esecutivo di Gestione e il Piano Dettagliato degli Obiettivi 2022/2024
costituiscono unitamente il Piano della performance di cui all'art. 10 del D. Lgs. 27 ottobre 2009
n. 150 come modificata dal D. Lgs. n. 74/2014 e risultano organicamente integrati all'interno del
ciclo di gestione della performance, secondo le previsioni dell'art. 169 comma 3-bis del D. Lgs.
18 agosto 2000 n. 267 e delle specifiche previsioni del Regolamento di organizzazione dell'Ente.

Di assegnare ai suddetti Responsabili, titolari dei Centri di Responsabilita, unitamente alle
dotazioni economico-finanziarie indicate nella competenza dei singoli capitoli di spesa, le
dotazioni relative ai residui attivi e passivi dell'esercizio 2021 e precedenti, elencate per capitolo
in apposito elenco conservato presso il Servizio Finanziario, nonché le dotazioni relative agli
accertamenti di entrata e impegni di spesa reimputati agli esercizi 2022 e successivi in base
all'esigibilita ai sensi del principio contabile della competenza finanziaria potenziata previsto dal
bilancio armonizzato.

Di dare altresi atto che per le spese di funzionamento dei servizi, qualora il procedimento per il
reperimento e l'acquisizione dei fattori produttivi sia in capo a servizi di staff o trasversali, le
attivita contrattuali, le determinazioni di spesa e le disposizioni di liquidazione saranno adottate
dai responsabili di tali servizi, come indicato nel vigente Regolamento di contabilita, previa
autorizzazione preventiva dei responsabili degli obiettivi e titolari degli stanziamenti di bilancio;
questi ultimi restano il riferimento per la definizione delle

tipologie, delle caratteristiche quantitative e qualitative attese delle forniture nonché
responsabili del corretto ed efficiente impiego di tutte le risorse.

Di autorizzare i responsabili, titolari dei Centri di Responsabilita, ad adottare gli atti di gestione
relativi alle spese connesse alla realizzazione degli obiettivi, oltre che procedere all'esecuzione
delle spese con le modalita previste dal Regolamento dei contratti.

11. Di confermare come obiettivi generali per tutti i centri di responsabilita la realizzazione
delle entrate previste, ed in particolare la riscossione dei crediti, 1’attivazione di contributi,



I’applicazione delle tariffe deliberate per i servizi a domanda individuale e la realizzazione del
gettito previsto e, piu in generale, le azioni tese ad assicurare il mantenimento dell’equilibrio
economico finanziario dell’Ente, come previsto dal Bilancio di Previsione armonizzato
2022/2024.

12. Di stabilire che per le spese pluriennali implicanti la deliberazione dell'organo competente (con

13.

contestuale prenotazione di impegno), la deliberazione dovra indicare, tra l'altro, il capitolo e
l'esercizio in cui la spesa trova copertura e che per tali spese la presente deliberazione costituisce
assegnazione di risorse ai responsabili di Centro di Responsabilita che, con successive
determinazioni, procederanno all'affidamento e assumeranno gli impegni di spesa definitivi.

Di stabilire che le deliberazioni della Giunta Comunale e del Consiglio Comunale comportanti
spese daranno indicazioni della copertura finanziaria nei capitoli di riferimento dei relativi
esercizi di bilancio.

14. Di considerare gia impegnate, ai sensi dell'art. 183, comma 2, del T.U. n. 267/2000 ordinamento

15.

EE.LL., le spese dovute:
- per il trattamento economico tabellare gia attribuito al personale dipendente e per i relativi oneri
riflessi;
- per le rate di ammortamento dei mutui e dei prestiti, interessi di preammortamento ed ulteriori
oneri accessori nei casi in cui non si sia provveduto all'impegno nell'esercizio in cui il contratto di
finanziamento ¢ stato perfezionato;

di comunicare il presente atto contestualmente alla sua pubblicazione nel sito web istituzionale
del Comune, al Nucleo di valutazione per quanto di competenza;

16. di comunicare il presente atto contestualmente alla sua pubblicazione nel sito web istituzionale
del Comune, ai Capigruppo Consiliari, ai sensi dell'art. 125 del D.Lgs. 267/2000;

17. di dichiarare il presente atto, con separata ed unanime votazione favorevole, immediatamente
eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4 del D.Lgs.267/2000;



Deliberazione n. 57 del 26-05-2022
Letto, confermato e sottoscritto.

Il Sindaco Il Segretario comunale
ROMANO' LAURA Dott. DE LORENZI GIOVANNI

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82 del 2005 Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82 del 2005

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

[ X ] Deliberazione dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’ art. 134, comma 4, del D.Lgs.
267/2000 e.ss.mm.ii.

[ ] Deliberazione esecutiva ad ogni effetto di legge decorso il decimo giorno di pubblicazione, ai sensi
dell’art. 134, comma 3, del D.Lgs n. 267/2000 e.ss.mm.ii.

Il Segretario comunale
Dott. DE LORENZI GIOVANNI

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82 del 2005



COMUNE DI VALSOLDA
Via Bellotti, 21 — 22010 VALSOLDA (Como)
Tel 034468121 — fax 034468834 —
www.comune.valsolda.co.it
C.F./P.1. 00598360139

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

OGGETTO: APPROVAZIONE PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (PEG) ANNO 2021/2023 ED
APPROVAZIONE PIANO DELLA PERFORMANCE 2021.

11 sottoscritto, MARCELLA GIANA, in merito alla proposta di deliberazione di cui all’oggetto, esprime
parere Favorevole di regolarita tecnica ai sensi dell'art.49 comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n.267.

Valsolda, 26-05-2022

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

( MARCELLA GIANA)

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82 del 2005



COMUNE DI VALSOLDA
Via Bellotti, 21 — 22010 VALSOLDA (Como)
Tel 034468121 — fax 034468834 —
www.comune.valsolda.co.it
C.F./P.1. 00598360139

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

OGGETTO: APPROVAZIONE PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (PEG) ANNO 2021/2023 ED
APPROVAZIONE PIANO DELLA PERFORMANCE 2021.

11 sottoscritto, SIMONA ACQUAVIVA, in merito alla proposta di deliberazione di cui all’oggetto, esprime
parere Favorevole di regolarita contabile ai sensi dell'art. 49 comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n.267.

Valsolda, 26-05-2022

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

( SIMONA ACQUAVIVA)

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82 del 2005



COMUNE DI VALSOLDA
Via Bellotti, 21 — 22010 VALSOLDA (Como)
Tel 034468121 — fax 034468834 —
www.comune.valsolda.co.it
C.F./P.1. 00598360139

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
DELIBERA DI GIUNTA n. 57 del 26-05-2022

OGGETTO: APPROVAZIONE PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (PEG) ANNO 2022/2024 ED
APPROVAZIONE PIANO DELLA PERFORMANCE 2022.

Il sottoscritto MAZZOLA MARIA CRISTINA, certifica che il provvedimento viene pubblicato all’Albo
Pretorio online consultabile sul Sito Ufficiale dell’Ente dal 21-06-2022 per giorni 15 consecutivi.

Valsolda, 21-06-2022

IL RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE

MAZZOLA MARIA CRISTINA

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82 del 2005



PARAMETRI DI STAMPA

Capitoli significativi

Responsabili

Classificazione

Stampa per responsabile TUTTI
Sl

116



COMUNE DI VALSOLDA

PEG 2022 - ENTRATA

ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti 46.759,36| - - -
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale 658.042,20 - - -
Utilizzo avanzo di Amministrazione 271.666,53 - - -
- di cui avanzo vincolato utilizzato anticipatamente - - -
Fondo di Cassa 2.617.205,42
1 |ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA, CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA
1 101 |Imposte, tasse e proventi assimilati
1 101 106 Imposta municipale propria - 898.750,00f 898.000,00f 890.000,00f 890.000,00 -| 898.000,00
3.0 |Imposta municipale propria e tasi DELL'ERA ANTONIO - 865.000,00] 865.000,00f 865.000,00f 865.000,00 -| 865.000,00|
3.1 JACCERTAMENTO PERIODI ARRETRATI IMU DELL'ERA ANTONIO - 33.750,00f 33.000,00f 25.000,00f 25.000,00 - 33.000,00
1 101 141 Imposta di soggiorno - 29.870,00f 30.000,00f 19.000,00f 19.000,00 - 30.000,00
20.0 |Imposta di soggiorno DELL’ERA ANTONIO - 29.870,00f 30.000,00f 19.000,00f 19.000,00 - 30.000,00]
1 101 151 Tassa smaltimento rifiuti solidi urbani 111.990,24 240.000,00f 240.000,00f 240.000,00f 240.000,00 -| 352.522,20
30.0 |TARI- TARES DELL'ERA ANTONIO 111.990,24 240.000,00f 240.000,00f 240.000,00f 240.000,00 -| 352.522,20|
1 101 153 Imposta comunale sulla pubblicita e diritto sulle pubbliche affissioni - 108,00 - - - - -
6.0 |Imposta comunale sulla pubblicita DELL'ERA ANTONIO - 108,00 - - - - -
1 101 199 Altre imposte, tasse e proventi n.a.c. - 400,00 400,004 400,00 400,00 - 400,00
52.0 |Aggi di riscossione ACQUAVIVA SIMONA - 400,00 400,00 400,00 400,00 - 400,00
TOTALE TIPOLOGIA 101 111.990,24]  1.169.128,00{1.168.400,00{1.149.400,00§1.149.400,00} - |1.280.922,20)
TOTALE TITOLO 1 111.990,24] 1.1 69.128,00'1.168.400,00 1.149.400,00 1.149.400,00| - 1.280.922,20|
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COMUNE DI VALSOLDA

PEG 2022 - ENTRATA

. | TP, | caT. | cap. DESCRIZIONE Responsabile b IRl i IRbaeicid MO :’I::tf%:’ Pr%is:is}ne
ricorrenti

2 TRASFERIMENTI CORRENTI

2 101 |Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche

2 101 101 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali 21 .038,36| 253.006,01|142.400,00f 72.340,00| 72.340,00 -1163.438,36)
100.0 | Trasferimenti correnti dello Stato per il finanziamento del bilancio ACQUAVIVA SIMONA - 4.000,00f 4.000,00 - - -| 4.000,00
1012 |G vation - porteraaante et dala ACQUAVIVA SIMONA - 165.000,00( 80.000,00| 35.540,00| 35.540,00 -| 80.000,00
106.0 |Contributi dello stato per censimento generale della popolazione ACQUAVIVA SIMONA - 4.000,00f 5.000,00 - - - 5.000,00
107.0 | Trasferimenti da Ministero per spese elettorali ACQUAVIVA SIMONA - -] 10.000,00f 14.400,00] 14.400,00 -] 10.000,00
108.0 [TRASFERIMENTO MINISTERO PER PERSONALE P.L ACQUAVIVA SIMONA - 22.400,00] 22.400,00f 22.400,00] 22.400,00| -] 22.400,00
114.0 L'I]';sz;z—:;’rlgl)ir;tl: ;;r;;etgt; Z’i Z«taasrigenza del consiglio dei ministri per Misure ACQUAVIVA SIMONA R 36.606,01 R } R ; R
357.0 |Contributo Comuni aree interne - UNCEM GIANA MARCELLA 21.038,36 21.000,00] 21.000,00 - - -| 42.038,36

2 101 102 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali - 5.550,00] 3.100,00f 3.100,00| 3.100,00 - 3.100,00
235.0 |Contributo regionale per gestione carta sconto benzina (L.R. 28 - 20/12/99) GIANA MARCELLA - 3.050,00] 3.100,00f 3.100,00f 3.100,00 - 3.100,00
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COMUNE DI VALSOLDA

PEG 2022 - ENTRATA

. | TP, | caT. | cap. DESCRIZIONE Responsabile b IRl i IRbaeicid MO :’I::tf%:’ Pr%iszis}ne
ricorrenti
2 |TRASFERIMENTI CORRENTI
2 101 |Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche
2 101 102 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali - 5.550,00] 3.100,00f 3.100,00f 3.100,00 - 3.100,00
346.0 |[CONTRIBUTO PER CONTRASTO POVERTA' EDUCATIVA D.L 25/04/2021 |GIANA MARCELLA - 2.500,00 - - - - -
TOTALE TIPOLOGIA 101 21.038,36) 258.556,01|145.500,00f 75.440,00| 75.440,00 -|166.538,36|
2 102 |Trasferimenti correnti da Famiglie
2 102 201 Trasferimenti correnti da famiglie - 7.260,00) 7.500,00f 7.000,00f 7.000,00 - 7.500,00
437.0 |QUOTA PARTECIPAZIONE FAMIGLIE AL TRASPORTO ALUNNI GIANA MARCELLA - 7.260,00] 7.500,00f 7.000,00f 7.000,00 - 7.500,00
TOTALE TIPOLOGIA 102 - 7.260,00{ 7.500,00f 7.000,00f{ 7.000,00 -| 7.500,00
TOTALE TITOLO 2 21.038,36) 265.816,01|153.000,00f 82.440,00| 82.440,00 - |174.038,36]
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COMUNE DI VALSOLDA

PEG 2022 - ENTRATA

mir. | T, | cat. | car. DESCRIZIONE Responsabile b IRl i IRbaeicid MO :’I::tf%:’ Pr%is:is}ne
ricorrenti

3 |ENTRATE EXTRATRIBUTARIE

3 100 |Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni

3 100 | 100 Vendita di beni 251.083,06 - - - - - 1251.083,06|
502.0 |Servizio idrico - canone erogazione acqua potabile DELL'ERA ANTONIO 123.852,69 - - - - -1123.852,69
504.1 |Servizio Idrico - Quota riferita al servizio di pubblica fognatura DELL'ERA ANTONIO 41.010,24 - - - - -| 41.010,24
510.1 |Servizio idrico - quota tariffa riferita al servizio di depurazione DELL'ERA ANTONIO 86.220,13| - - - - -| 86.220,13

3 100 | 200 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 81,95 159.600,00]120.200,00( 152.000,00| 152.000,00 - |120.281,95
378.1 |Diritti di segreteria su contratti soggetti a partecipazione ministeriale ACQUAVIVA SIMONA - 4.600,00f 3.000,00 1.000,00 1.000,00 - 3.000,00
378.2 |Diritti di segreteria soggetti a partecipazione ministeriale ACQUAVIVA SIMONA - 500,00 500,00 500,00 500,00 - 500,00
378.3 |Diritti di segreteria di totale pertinenza del Comune ACQUAVIVA SIMONA - 15.000,00] 12.000,00f 6.000,00] 6.000,00 -] 12.000,00
390.0 |Rilascio delle carte di identita - diritti GIANA MARCELLA 45,47 1.500,00] 1.500,00f 1.500,00] 1.500,00 -| 1.54547
404.0 |Servizi comunali diversi - introiti e rimborsi vari ACQUAVIVA SIMONA 36,48 9.000,00] 5.000,00f 4.000,00] 4.000,00 -] 5.036,48
436.0 [Mense e refezioni scolastiche - proventi DELL'ERA ANTONIO - 31.000,00] 35.000,00f 41.000,00] 41.000,00 -] 35.000,00
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COMUNE DI VALSOLDA

PEG 2022 - ENTRATA

. | TP, | caT. | cap. DESCRIZIONE Responsabile Aot IRl i I LMy :’I::tf%:’ Pr%is:is}ne
ricorrenti
3 ENTRATE EXTRATRIBUTARIE
3 100 |Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni
3 100 | 200 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 81,95 159.600,00]120.200,00{ 152.000,00| 152.000,00 - |120.281,95
483.0 |Proventi per rilascio permessi di transito su piste forestali MARIANI MILLY - 3.000,00f 3.000,00f 3.000,00f 3.000,00 - 3.000,00
502.1 |Servizio idrico - proventi allacciamento acquedotto comunale DELL'ERA ANTONIO - 100,00 100,00 100,00 100,00 - 100,00
504.3 |Servizio idrico - proventi allacciamento fognatura comunale DELL'ERA ANTONIO - 100,00 100,00 100,00 100,00 - 100,00
722.0 |RIMBORSO QUOTE MUTUI ACQUA SERVIZI ACQUAVIVA SIMONA - 94.800,00] 60.000,00f 94.800,00] 94.800,00| -| 60.000,00
3 100 300 Proventi derivanti dalla gestione dei beni 5.742,26 94.130,00] 128.750,00] 94.350,00] 94.350,00| - 1134.492,26)
586.1 |Fabbricati - fitti attivi (esente Iva art. 8 nr. 10) DELL'ERA ANTONIO 1.864,69 5.350,00] 5.350,00f 5.350,00] 5.350,00 - 7.214,69
586.2 |Fabbricati - fitti attivi ( soggetto Iva ) DELL'ERA ANTONIO 3.477,57 31.550,00 31.550,00f 31.550,00] 31.550,00 -| 35.027,57|
598.0 |Fondi rustici - fitti attivi[Esente iva art. 10 nr. 8) DELL'ERA ANTONIO 400,00 2.650,00] 2.650,00f 2.650,00] 2.650,00 -] 3.050,00
598.1 |Fondi rustici - affitti diversi (esente Iva art. 10 nr. 8) DELL'ERA ANTONIO - 600,00 600,00 600,00 600,00 - 600,00
598.2 |Fondi rustici - Affitto terreno uso commerciale (soggetto Iva) DELL'ERA ANTONIO - 24.200,00] 24.200,00] 24.200,00] 24.200,00| -| 24.200,00
599.0 |Canone Unico pubblicita e cosap MARIANI MILLY - 7.300,00] 7.000,00f 6.000,00] 6.000,00 -] 7.000,00
600.0 |Proventi da rilascio permessi di parcheggi in deroga MARIANI MILLY - 980,00 900,00 500,00 500,00 - 900,00
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COMUNE DI VALSOLDA

PEG 2022 - ENTRATA

. | TP, | caT. | cap. DESCRIZIONE Responsabile b IRl i IRbaeicid MO :’I::tf%:’ Pr%iszis}ne
ricorrenti
3 ENTRATE EXTRATRIBUTARIE
3 100 |Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni
3 100 | 300 Proventi derivanti dalla gestione dei beni 5.742,26 94.130,00| 128.750,00] 94.350,00] 94.350,00| - |134.492,26|
602.0 |Concessione di lotti boschivi DELL'ERA ANTONIO - -] 35.000,00f 2.000,00f 2.000,00 -] 35.000,00
605.0 |Proventi per sepoltura in campi co muni e loculi cimiteriali. DELL'ERA ANTONIO - 10.000,00] 10.000,00f 10.000,00f 10.000,00 -| 10.000,00
606.0 |Beni e pertinenze del demanio stradale e comunale - canoni di concessione |DELL'ERA ANTONIO - 11.500,00] 11.500,00f 11.500,00] 11.500,00] -| 11.500,00
TOTALE TIPOLOGIA 100 256.907,27 253.730,00] 248.950,00{ 246.350,00| 246.350,00 - 505.857,27
3 200 |Proventi derivanti dall'attivita di controllo e repressione delle irregolarita e degli illeciti
3 | 200 | 200 5:’;:;;;’;7;:'3%;?5:;‘;?"” dall‘attivita di controllo e repressione delle 25.559,15 19.500,00| 21.500,00] 10.000,00] 10.000,00 .| 47.059,15
424.0 |Proventi violazione regolamenti comunali, ordinanze sindacali - famiglie MARIANI MILLY 588,80 1.500,00] 1.500,00f 1.500,00] 1.500,00 - 2.088,80
428.0 |Proventi da violazione del codice della strada - famiglie MARIANI MILLY 24.970,35 18.000,00] 20.000,00f 8.500,00] 8.500,00 -| 44.970,35
3 | 200 | 300 ":;f;; f;ﬂfé”:z;e;;iﬁ:: vanti dallattivita di controllo e repressione delle 1.235,85 1.710,00] 1.100,00] 600,00 600,00 .| 233585
425.0 |Proventi violazione regolamenti comunali, ordinanze sindacali - imprese MARIANI MILLY - 310,00 100,00 100,00 100,00 - 100,00
429.0 |Proventi da violazione del codice della strada - imprese MARIANI MILLY 1.235,85 1.400,00 1.000,00 500,00 500,00 - 2.235,85
TOTALE TIPOLOGIA 200 26.795,00) 21.210,00f 22.600,00f 10.600,00] 10.600,00! -| 49.395,00
3 300 |Interessi attivi
3 300 300 Altri interessi attivi - 250,00| 250,00 250,00| 250,00 - 250,00
632.0 |Depositi bancari e postali - interessi attivi ACQUAVIVA SIMONA - 50,00| 50,00 50,00| 50,00 - 50,00
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COMUNE DI VALSOLDA

PEG 2022 - ENTRATA

mir. | Tip. | caT. | cap. DESCRIZIONE Responsabile b IRl i IRbaeicid MO :’I::tf%:’ Pr%is:is}ne
ricorrenti
3 ENTRATE EXTRATRIBUTARIE
3 300 |[Interessi attivi
3 300 | 300 Altri interessi attivi - 250,00 250,00 250,00 250,00 - 250,00
633.0 |Interessi di mora ACQUAVIVA SIMONA - 100,00 100,00 100,00 100,00 - 100,00
634.0 | Tesoreria provinciale dello stato - interessi attivi ACQUAVIVA SIMONA - 100,00 100,00 100,00 100,00 - 100,00
TOTALE TIPOLOGIA 300 - 250,00 250,00 250,00 250,00 - 250,00
3 500 |Rimborsi e altre entrate correnti
3 500 | 200 Rimborsi in entrata 14.613,84 37.500,00| 25.000,00f 7.600,00] 7.600,00 -] 39.399,36|
418.0 |RIMBORSO COSTITUZIONE PARTE CIVILE ACQUAVIVA SIMONA - 10.000,00, - 100,00 100,00 - -
5880 |Rocupero sbese diriscaldamento, acqua da parte degl affittuari difocaliin - Ane) | rA ANTONIO 14.613,84 27.500,00| 25.000,00] 7.500,00] 7.500,00 -| 39.399,36
3 500 | 9900 Altre entrate correnti n.a.c. - 40.000,00| 30.000,00f 29.000,00] 29.000,00| -| 30.000,00
701.0 |Ritenute IVA per gestione split payment - commerciale ACQUAVIVA SIMONA - 30.000,00] 25.000,00f 19.000,00] 19.000,00 -| 25.000,00
720.0 |Incentivi di progettazione al personale dipendente ACQUAVIVA SIMONA - 10.000,00f 5.000,00f 10.000,00] 10.000,00] - 5.000,00
TOTALE TIPOLOGIA 500 14.613,84 77.500,00] 55.000,00f 36.600,00] 36.600,00| - | 69.399,36|
TOTALE TITOLO 3 298.316,11 352.690,00] 326.800,00 293.800,00{ 293.800,00 - 624.901,63|
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COMUNE DI VALSOLDA

PEG 2022 - ENTRATA

di cui . .
S . . . . . Previsione
. Residui attivi al] Previsione |Previsione|Previsione|Previsione| entrate
|| vles || €A || @R RESCRIZIONE [RespeieslHe 31112/2021 | Definitiva2021| 2022 2023 2024 non (;‘(’fzsza
ricorrenti

4 ENTRATE IN CONTO CAPITALE

4 100 |Tributi in conto capitale
4 100 100 Imposte da sanatorie e condoni - 4.000,00f 8.000,00f 1.000,00f 1.000,00 - 8.000,00
878.3 g;‘;‘g’;zger sanzioni previste dalla disciplina urbanistica - edilizia - struttura | 5/ 10 GINO GIANFRANCO - 4.000,00{ 8.000,00] 1.000,00] 1.000,00 -| 8.000,00
TOTALE TIPOLOGIA 100 - 4.000,00f 8.000,00f 1.000,00f 1.000,00 - 8.000,00

4 200 |Contributi agli investimenti
4 200 100 Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche 208.657,85' 578.809,03|400.000,00}350.000,00 350.000,00 - |608.657,85
Trasferimenti dello Stato per il finanziamento del bilancio investimenti -
790.0 CONTRIBUTO DECRETO 14/01/2020 - GIGLIO GINO GIANFRANCO 50.000,00] 50.000,00] 10.000,00 - - -] 60.000,00
790.2 | Quota parte proventi ristorno imposte lavoratori frontalieri dalla ACQUAVIVA SIMONA -l 408.809,03|350.000,00{350.000,00]350.000,00 -1350.000,00
Confederazione Elvetica

819.0 [TRASFERIMENTO LEGGE 4/21 REGIONE LOMBARDIA GIGLIO GINO GIANFRANCO 30.000,00 30.000,00 - - - -| 30.000,00
851.2 |contributo regione per cielo aperto GIGLIO GINO GIANFRANCO 6.044,06 - - - - -| 6.044,06
853.1 |CONTRIBUTO REGIONE PER MESSA IN SICUREZZA PISTE FORESTALI |GIGLIO GINO GIANFRANCO 30.000,00 - - - - -1 30.000,00
853.4 |Contributo provincia per sostituzione contatori di portata sorgenti reti idriche GIGLIO GINO GIANFRANCO 6.975,85 - - - - - 6.975,85
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COMUNE DI VALSOLDA

PEG 2022 - ENTRATA

. | TP, | caT. | cap. DESCRIZIONE Responsabile b IRl i IRbaeicid MO :’I::tf%:’ Pr%is:is}ne
ricorrenti
4 ENTRATE IN CONTO CAPITALE
4 200 |[Contributi agli investimenti
4 200 100 Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche 208.657,85 578.809,03|400.000,00( 350.000,00| 350.000,00 - 1608.657,85
854.0 |Contributo ATO per eliminazione scarico in ambiente Dasio GIGLIO GINO GIANFRANCO 45.260,17| - - - - -| 45.260,17
856.0 |Contributo BIM per posa parapetti GIGLIO GINO GIANFRANCO 5.377,77 50.000,00 - - - - 5.377,77
866.0 |Contributo Consorzio Laghi per riqualificazione area spiaggia Cressogno GIGLIO GINO GIANFRANCO 15.000,00| - - - - -| 15.000,00
867.2 |Contributo consorzio laghi riqualificazione Riva San Mamete GIGLIO GINO GIANFRANCO - -] 40.000,00 - - -] 40.000,00
868.0 gzt:;‘a"ggrd,i; 2‘2’;:2;’)‘;52’6 ’rac ﬁg;gg”zrzzsgzagtj /f\’;zi o’;g’;;ocereSio’ Pianoe 16110 GINO GIANFRANCO 20.000,00 40.000,00 - ; i -] 20.000,00
4 200 200 Contributi agli investimenti da Famiglie - 4.265,99 - - - - -
887.0 |VENDITA CAPPELLA GENTILIZIA GIGLIO GINO GIANFRANCO - 4.265,99 - - - - -
TOTALE TIPOLOGIA 200 208.657,85 583.075,02|400.000,00{ 350.000,00{ 350.000,00 - ]608.657,85|
4 300 [Altri trasferimenti in conto capitale
4 300 | 1100 Altri trasferimenti in conto capitale da Famiglie - 120.000,00] 30.000,00 - - -| 30.000,00
883.0 |Contributo da privati per sistemazione mulattiere GIGLIO GINO GIANFRANCO - 120.000,00 - - - - -
889.0 |Contributi di terzi per Quadro Pagani GIGLIO GINO GIANFRANCO - -| 30.000,00 - - -| 30.000,00
4 300 | 7200 Altri trasferimenti in conto capitale da Imprese - 5.000,00f 3.000,00f 5.000,00f 5.000,00 - 3.000,00
882.0 |Utilizzazione di risorse solari per la produzione di energia elettrica - contributi |JACQUAVIVA SIMONA - 5.000,00] 3.000,00f 5.000,00f 5.000,00 - 3.000,00
TOTALE TIPOLOGIA 300 - 125.000,00] 33.000,00f 5.000,00f 5.000,00 -| 33.000,00
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COMUNE DI VALSOLDA

PEG 2022 - ENTRATA

di cui .
S - - . - Previsione
. Residui attivi al Previsione Previsione||Previsione |Previsione| entrate
|| vles || €A || @R RESCRIZIONE [RespeieslHe 31112/2021 | Definitiva2021| 2022 2023 2024 non (;‘(’fzsza
ricorrenti
4 |ENTRATE IN CONTO CAPITALE
4 500 [Altre entrate in conto capitale
4 | 500 | 100 Permessi di costruire ; 5.000,00] 12.000,00] 9.000,00] 9.000,00 -] 12.000,00
g78.1 |roventi ordinari permesso di costruire- autorizzazioni paesaggistiche - GIGLIO GINO GIANFRANCO . 4.000,00| 10.000,00] 8.000,00] 8.000,00 -] 10.000,00
accertamento compatibilita paesaggistica
878.7 5 ;‘:;’ﬁg;’;’.e'mess’ di costruire - Monetizzazione aree standards destinate a | =) 10 GINO GIANFRANCO . 1.000,00| 2.000,00] 1.000,00] 1.000,00 -| 2.000,00
TOTALE TIPOLOGIA 500 - 5.000,00] 12.000,00] 9.000,00] 9.000,00 -] 12.000,00
TOTALE TITOLO 4|  208.657,85|  717.075,02]453.000,00] 365.000,00{365.000,00 ~|661.657,85
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COMUNE DI VALSOLDA

PEG 2022 - ENTRATA

mir. | me. | cat. | car. DESCRIZIONE Responsabile Re;;‘l’;’;;‘;;i el D;{:;:ﬁg’;‘gﬁ P"",L‘,’(i);;’“e P’e;’(;zi;“e P’ez‘,’(i);i‘;’“e :’I::tf%:’ Pr%iszis}ne
ricorrenti
5 ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA' FINANZIARIE
5 100 |Alienazione di attivita finanziarie

5 100 100 Alienazione di partecipazioni - 29.500,00 - - - - -
900.0 JAlienazione quote di partecipazioni ACQUAVIVA SIMONA - 29.500,00 - - - - -
TOTALE TIPOLOGIA 100 - 29.500,00 = = = = o
TOTALE TITOLO 5 - 29.500,00 = = = = =
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COMUNE DI VALSOLDA

PEG 2022 - ENTRATA

mir. | me. | cat. | car. DESCRIZIONE Responsabile Re;;'}';’;;‘;;i el D;‘;ﬁ;:tg’;gﬂ P’e,“,’(i);i,“,’“e P’e;’(;zi;“e P’e,“,’(i);i‘;’“e :’I::tf%:’ Pr%is:is}ne
ricorrenti
7 ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO/CASSIERE
7 100 JAnticipazioni da istituto tesoriere/cassiere
7 100 100 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere - 100.000,00}100.000,00{100.000,00{100.000,00 -1100.000,00
946.0 |Anticipazioni di tesoreria ACQUAVIVA SIMONA - 100.000,00] 100.000,00 100.000,00} 100.000,00 -1100.000,00
TOTALE TITOLO 7 - 100.000,00|100.000,00{ 100.000,00{ 100.000,00 -1100.000,00
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COMUNE DI VALSOLDA

PEG 2022 - ENTRATA

di cui ..
S . . . . . Previsione
. Residui attivi al] Previsione |Previsione|Previsione|Previsione| entrate
|| vles || €A || @R RESCRIZIONE [RespeieslHe 31112/2021 | Definitiva2021| 2022 2023 2024 non (;‘(’fzsza
ricorrenti
ENTRATE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO

9 100 |Entrate per partite di giro
9 100 100 Altre ritenute - 363.000,00]363.000,00{ 363.000,00} 363.000,00 -1363.000,00
0002.3 Ritenute erariali su contributi alle imprese ACQUAVIVA SIMONA - 3.000,00] 3.000,00f 3.000,00f 3.000,00 - 3.000,00
0002.4 Ritenute IVA per gestione split payment - operazioni istituzionali ACQUAVIVA SIMONA - 300.000,00]300.000,00{300.000,00}300.000,00 -1300.000,00
9002.5 Ritenute IVA per gestione split payment - operazioni commerciali ACQUAVIVA SIMONA - 60.000,00] 60.000,00f 60.000,00] 60.000,00| -| 60.000,00
9 100 200 Ritenute su redditi da lavoro dipendente 22.177,63| 151.500,00] 151.500,00{ 151.500,00| 151.500,00 -1173.677,63
0001.1 Ritenute previdenziali ed assistenziali su lavoro dipendente ACQUAVIVA SIMONA - 50.000,00] 50.000,00f 50.000,00] 50.000,00 -] 50.000,00
9002.1 Ritenute erariali su lavoro dipendente ACQUAVIVA SIMONA 13.744,04| 85.000,00] 85.000,00f 85.000,00] 85.000,00| -| 98.744,04
0003.1 Ritenute sindacali ACQUAVIVA SIMONA 322,95 1.500,00f 1.500,00f 1.500,00] 1.500,00 - 1.822,95
0003.3 Ritenute su cessioni stipendio ACQUAVIVA SIMONA 8.110,64 15.000,00f 15.000,00f 15.000,00] 15.000,00 -| 23.110,64
9 100 300 Ritenute su redditi da lavoro autonomo - 40.000,00] 40.000,00f 40.000,00] 40.000,00 -| 40.000,00
0002.2 Ritenute erariali su compensi lavoro autonomo ACQUAVIVA SIMONA - 40.000,00] 40.000,00f 40.000,00] 40.000,00| -| 40.000,00
9 100 | 9900 Altre entrate per partite di giro - 20.000,00{ 20.000,00f 20.000,00| 20.000,00| -| 20.000,00
9006.0 Rimborso anticipazione fondi per il servizio economato ACQUAVIVA SIMONA - 20.000,00] 20.000,00f 20.000,00f] 20.000,00 -1 20.000,00
TOTALE TIPOLOGIA 100 22.177,63| 574.500,00]574.500,00{ 574.500,00} 574.500,00 - |596.677,63
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COMUNE DI VALSOLDA

PEG 2022 - ENTRATA

di cui ..
S . . . . . Previsione
. Residui attivi al] Previsione |Previsione|Previsione|Previsione| entrate
|| vles || €A || @R RESCRIZIONE [RespeieslHe 31112/2021 | Definitiva2021| 2022 2023 2024 non (;‘(’fzsza
ricorrenti
9 |ENTRATE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO
9 200 [Entrate per conto terzi
9 200 200 Trasferimenti da Amministrazioni pubbliche per operazioni conto terzi 14.380,46| 28.700,00] 28.700,00f 28.700,00] 28.700,00 -| 43.080,46)
37.0 |Addizionale provinciale TARES 5% 8SOSTITUITO DA DELL'ERA ANTONIO 819,40, - - - - - 819,40,
9008.0 Addizionale provinciale TARES 5% DELL'ERA ANTONIO 13.561,06 28.700,00] 28.700,00f 28.700,00] 28.700,00| -| 42.261,06
9 200 400 Depositi di/presso terzi - 1.500,00f 1.500,00f 1.500,00] 1.500,00 - 1.500,00
0004.0 Depositi cauzionali ACQUAVIVA SIMONA - 1.500,00f 1.500,00f 1.500,00f] 1.500,00 - 1.500,00
9 200 | 9900 Altre entrate per conto terzi 139,42 22.000,00| 22.000,00f 22.000,00] 22.000,00| -| 22.139,42
0005.0 Rimborso spese per servizi per conto di terzi GIANA MARCELLA 139,42 12.000,00] 12.000,00f 12.000,00] 12.000,00 -1 12.139,42
9007.0 Depositi per spese contrattuali e d'asta ACQUAVIVA SIMONA - 10.000,00f 10.000,00f 10.000,00f 10.000,00 -1 10.000,00
TOTALE TIPOLOGIA 200 14.519,88| 52.200,00f 52.200,00f 52.200,00] 52.200,00 -| 66.719,88{
TOTALE TITOLO 9 36.697,51' 626.700,00|626.700,00 626.700,00 626.700,00 - 663.397,51|
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COMUNE DI VALSOLDA

PEG 2022 - ENTRATA

di cui
ricorrenti
RIEPILOGO PER TITOLI

1 |ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA, CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA 111.990,24] 1.169.128,00]1.168.400,00]1.149.400,00§1.149.400,00 - |1.280.922,20
2 |TRASFERIMENTI CORRENTI 21.038,36 265.816,01] 153.000,00f 82.440,00f 82.440,00| -] 174.038,36)
3 |ENTRATE EXTRATRIBUTARIE 298.316,11 352.690,00] 326.800,00f 293.800,00f 293.800,00 -] 624.901,63]
4 |ENTRATE IN CONTO CAPITALE 208.657,85 717.075,02] 453.000,00f 365.000,00f 365.000,00 -| 661.657,85
5 |ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA' FINANZIARIE - 29.500,00] - - - - -
6 |ACCENSIONE DI PRESTITI - - - - - - -
7 |ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO/CASSIERE - 100.000,00f 100.000,00{ 100.000,00f§ 100.000,00| -] 100.000,00|
9 |ENTRATE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO 36.697,51 626.700,00] 626.700,00f 626.700,00f 626.700,00 -| 663.397,51
TOTALE TITOLI 676.700,07] 3.260.909,03|2.827.900,00§2.617.340,00{2.617.340,00{ - |3.504.917,55|
TOTALE GENERALE DELL'ENTRATA 676.700,07 4.237.377,12|2.827.900,00|2.617.340,00|2.617.340,00| - 6.122.122,97|
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COMUNE DI VALSOLDA

PEG 2022 - SPESE

- di cui . .
miss. [proG.| TiT. A"f;‘ch'?.?o CAP. DESCRIZIONE Responsabile ;‘715;‘7;(');1' Izr:f‘::u::: P’e,“,’(i);i,“,’“e P’e;’(;zi;“e P’e,“,’(i);i‘;’“e LD Pn(a:\:::;ne
2z ricorrenti A
Disavanzo di amministrazione - - - -
1 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
1 1 |Organi istituzionali
1 1 1 SPESE CORRENTI
1 1 1 101 Red(diti da lavoro dipendente 2.027,22| 37.600,00] 35.700,00f 35.690,00| 35.690,00 -| 37.727,22
2.1 |Stipendi ed altri assegni fissi *Servizio Organi Istituzionali* ACQUAVIVA SIMONA -] 26.000,00] 26.000,00f 26.000,00] 26.000,00 -] 26.000,00
2.2 |Straordinario *Servizio Organi Istituzionali* ACQUAVIVA SIMONA 500,00 1.500,00 500,00 500,00 500,00 - 1.000,00
2.4 |Quota fondo efficienza servizi *Servizio Organi Istituzionali* ACQUAVIVA SIMONA 486,72 2.100,00{ 1.000,00 500,00 500,00 - 1.486,72
2.5 |Contributi obbligatori a carico Ente *Servizio Organi Istituzionali* ACQUAVIVA SIMONA 929,80 6.700,00f 7.000,00f 7.500,00] 7.500,00 - 7.929,80
2.6 |Indennita di fine rapporto *Servizio Organi Istituzionali* ACQUAVIVA SIMONA 110,70 850,00 750,00 750,00 750,00 - 860,70
13.1 |Gestione mensa quota buoni pasto *Servizio Organi Istituzionali* GIANA MARCELLA - 450,00 450,00 440,00 440,00 - 450,00
1 1 1 102 Imposte e tasse a carico dell’'ente 702,20 4.900,00f 6.100,00f 4.700,00] 4.700,00 - 6.802,20
50.3 ’o”j‘g’;’;f‘j;’f;zia ”‘,{ersa’"e”“’ IRAP su retribuzioni corrisposte "Servizio |0 avivA SIMONA 387,17] 2.600,00| 2600,00] 2.600,00] 2.600,00 | 298717
50.4 |mPoste o (asse - Versamento IRAP su indennita 6 compensi agl ACQUAVIVA SIMONA 31503 2.300,00] 3.500,00] 2.100,00] 2.100,00 -| 381503
1 1 1 103 Acquisto di beni e servizi 19.330,95| 99.790,00| 89.850,00 74.800,00| 74.800,00 - 1109.180,95
6.0 [Gestione uffici - acquisto di beni GIANA MARCELLA 1.762,98] 4.500,00f 4.000,00f 2.000,00] 2.000,00 -] 5.762,98
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COMUNE DI VALSOLDA

PEG 2022 - SPESE

- di cui . .
miss. [proG.| TiT. A"f;‘ch'?.?o CAP. DESCRIZIONE Responsabile ;‘715;‘7;(');1' I'Z':f‘.'f.lf’v": P’e,“,’(i);i,“,’“e P’e;’(;zi;“e P’e,“,’(i);i‘;’“e LD Preé\gzlsc;ne
2z ricorrenti A
1 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
1 1 Organi istituzionali
1 1 1 |SPESE CORRENTI
1 1 1 103 Acquisto di beni e servizi 19.330,95] 99.790,00| 89.850,00f 74.800,00| 74.800,00 - 1109.180,95
6.1 |[Toner e alti consumabili ACQUAVIVA SIMONA 1.229,76] 2.700,00f 2.500,00f 1.200,00f 1.200,00 -] 3.729,76
6.3 |Libri, riviste e banche dati informatizzate ACQUAVIVA SIMONA - 1.500,00f 1.500,00f 1.500,00] 1.500,00 - 1.500,00
6.4 |Combustibile GIGLIO GINO GIANFRANCO 1.973,16] 7.500,00f 5.000,00f 5.000,00] 5.000,00 -] 6.973,16
8.0 |Rappresentanza - acquisto di beni ACQUAVIVA SIMONA - 250,00 - 250,00 250,00 - -
13.0 ;Ztcll'zr;rigt;’e‘i;i*rimborso spese per missioni al personale *Servizio Organi GIANA MARCELLA R 90,00 100,00 100,00 100,00 ; 100,00
14.1 |Indennita’ di carica al sindaco ed agli assessori comunali ACQUAVIVA SIMONA -| 24.000,00] 32.000,00f 24.000,00f 24.000,00| -| 32.000,00
14.2 |Indennita’ di presenza per le adunanze del consiglio comunale ACQUAVIVA SIMONA -| 2.700,00] 1.500,00 500,00 500,00 - 1.500,00
14.4 |Indennita’ di missione e rimborso spese forzose al sindaco, agli assessori JACQUAVIVA SIMONA - 250,00 250,00 500,00 500,00 - 250,00
34.0 |Organo di revisione economica - finanziaria ACQUAVIVA SIMONA 7.072,13] 5.750,00] 6.000,00f 5.750,00] 5.750,00 -1 13.072,13
42.0 |Manutenzione e riparazione beni mobili GIGLIO GINO GIANFRANCO 536,80 2.000,00f 2.000,00f 2.000,00] 2.000,00 -] 2.536,80

3/48



COMUNE DI VALSOLDA

PEG 2022 - SPESE

- di cui . .
miss. [proG.| TiT. A"f;‘ch'?.?o CAP. DESCRIZIONE Responsabile ;‘715;‘7;(');1' Izr:f‘::u::: P’e,“,’(i);i,“,’“e P’e;’(;zi;“e P’e,“,’(i);i‘;’“e LD Pn(a:\:::;ne
2z ricorrenti A
1 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
1 1 Organi istituzionali
1 1 1 |SPESE CORRENTI
1 1 1 103 Acquisto di beni e servizi 19.330,95] 99.790,00| 89.850,00f 74.800,00| 74.800,00 - 1109.180,95
42.1 |Utenze energia elettrica GIGLIO GINO GIANFRANCO 1.035,20] 6.600,00f 4.500,00f 4.300,00] 4.300,00 -] 5.535,20
42.2 |Spese postali GIANA MARCELLA -| 9.500,00] 7.000,00f 6.000,00f 6.000,00 -] 7.000,00
42.4 |Telefonia fissa GIGLIO GINO GIANFRANCO 84,22 3.500,00] 3.500,00f 3.000,00] 3.000,00 -| 3.584,22
42.5 |Pulizia locali GIANA MARCELLA 2.464,70] 10.000,00] 10.000,00{ 10.000,00] 10.000,00] -| 12.464,70)
42.7 |Manutenzione e riparazione impianti e macchinari GIGLIO GINO GIANFRANCO -|{ 3.500,00] 3.000,00f 2.700,00f 2.700,00 - 3.000,00
42.11|Informatizzazione uffici comunali Spese per contratti di manutenzione ACQUAVIVA SIMONA - 3.000,00] 3.000,00f 3.000,00f 3.000,00 - 3.000,00
45.0 |Spese per l'acquisto annuale della licenze per I'utilizzo dei software ACQUAVIVA SIMONA - 2.000,00f 2.000,00f 1.500,00] 1.500,00 - 2.000,00
52.0 |beni per consultazioni elettorali GIANA MARCELLA - 450,00] 1.000,00 500,00 500,00 - 1.000,00
53.0 |Servizi per consultazioni elettorali GIANA MARCELLA - -] 1.000,00f 1.000,00{ 1.000,00 -] 1.000,00
126.0\REALIZZAZIONE EMBLEMI COMUNALI GIANA MARCELLA 3.172,00f 10.000,00 - - - -] 3.172,00
1 1 1 104 Trasferimenti correnti 16.808,97] 9.000,00| 9.000,00f 9.700,00] 9.700,00 -| 25.808,97
46.1 gig ’5,’7‘;;”;‘;; ’;’;’,’;?pceer”;fg:?;:zﬂiii: éSZan erimento quote alla ACQUAVIVA SIMONA 16.808,97] 9.000,00] 9.000,00] 9.700,00] 9.700,00 -| 25.808,97
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COMUNE DI VALSOLDA

PEG 2022 - SPESE

- IPrevisione . . . . Hilcai Previsione
miss.|ProG.| TIT. A"g;%'??o CAP. DESCRIZIONE Responsabile ;‘715;‘7;(;;1' de;igzi,t:va P"",L‘,’(');;’“e P’e;’(;“,",';“e P’ez‘,’(');";’“e -sr':gze . (;:(a)szsza
ricorrenti
1 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
1 1 Organi istituzionali
1 1 1 SPESE CORRENTI
1 1 1 110 Altre spese correnti -| 25.900,00f 25.000,00f 15.000,00f 15.000,00 -1 25.000,00
2.99 |Quota fondo efficienza servizi *Servizio Organi Istituzionali* (FPV) ACQUAVIVA SIMONA - 900,00 - - - - -
42.6 |Gestione uffici - prestazione di servizi - oneri per le assicurazioni GIGLIO GINO GIANFRANCO -| 25.000,00] 25.000,00f 15.000,00} 15.000,00 -| 25.000,00
TOTALE TITOLO 1 38.869,34/177.190,00] 165.650,00} 139.890,00| 139.890,00 - |204.519,34
1 1 2 |SPESE IN CONTO CAPITALE
1 1 2 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 26.036,59' 19.780,00| 35.000,00{ 45.000,00| 45.000,00 -] 61.036,59]
1884.0!anutonzione stracrdinaria degil immobili adibii ad uffci per gl 198N 16110 GINO GIANFRANCO 25.792,59] 10.280,00] 25.000,00] 35.000,00] 35.000,00 -| 50.792,59
1900.0 |Acquisto di macchine ed attrezzature GIGLIO GINO GIANFRANCO 244,001 9.500,00f] 10.000,00f 10.000,00f 10.000,00| -] 10.244,00
1 1 2 205 Altre spese in conto capitale - 9.720,00 - - - - -
TOTALE TITOLO 2 26.036,59' 29.500,00] 35.000,00f 45.000,00] 45.000,00 -] 61.036,59|
TOTALE PROGRAMMA 1 64.905,93'206.690,00 200.650,00{ 184.890,00| 184.890,00 -1265.555,93|
1 2 |Segreteria generale
1 2 1 SPESE CORRENTI
1 2 1 101 Redditi da lavoro dipendente 14.333,91| 21.200,00{ 14.700,00f 1.700,00{ 1.700,00 -1 27.533,91
56.1 |Stipendi ed altri assegni fissi *Servizio Segreteria* ACQUAVIVA SIMONA 2.756,44] 10.000,00f 8.000,00 - - - 9.256,44
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COMUNE DI VALSOLDA

PEG 2022 - SPESE

lorevisi di cui -
- Previsione . . . . Previsione
MACRO . Residui al N Previsione|Previsione |Previsione| spese
MISS. |PROG.| TIT. AGGR.TO CAP. DESCRIZIONE Responsabile 31/12/2021 definitiva 2022 2023 2024 non Cassa
2021 . | 2022
ricorrenti
1 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
1 2 |Segreteria generale
1 2 1 |SPESE CORRENTI
1 2 1 101 Red(diti da lavoro dipendente 14.333,91| 21.200,00| 14.700,00{ 1.700,00|] 1.700,00 -| 27.533,91
56.5 |Contributi obbligatori a carico ente *Servizio Segreteria® ACQUAVIVA SIMONA 1.106,13] 4.200,00] 4.200,00 500,00 500,00 - 5.306,13
68.0 |Segretario comunale - diritti di rogito GIANA MARCELLA 10.471,34] 7.000,00 2.500,00f 1.200,00] 1.200,00 -] 12.971,34]
1 2 1 102 Imposte e tasse a carico dell’'ente 551,801 1.500,00f 1.500,00 100,00 100,00 - 2.051,80
140.1 ’s’ggfestfﬂzfasse - Versamento IRAP su retribuzioni corrisposte "Servizio 1, couaviva SIMONA 551,80 150000 1.500,00]  100,00| 100,00 -| 205180
1 2 1 103 Acquisto di beni e servizi 39.683,58| 41.650,01] 17.350,00f 8.570,00] 8.570,00 -| 57.033,58|
74.0 |Personale - spese diverse per concorsi ACQUAVIVA SIMONA - 500,00 - - - - -
92.0 |Feste nazionali e solennita’ civili - acquisto di beni GIANA MARCELLA 24,40 270,00 - 270,00 270,00 - 24,40
95.0 |Indennita e rimborso per spese di missione *Servizio Segreteria® GIANA MARCELLA - 50,00 50,00 500,00 500,00 - 50,00
108.0 Formaz{one, a_rggior'n?mento, riqualificazione, professionale del personale - GIGLIO GINO GIANFRANCO R 800,00 800,00 800,00 800,00 ; 800,00
prestazione di servizi
Miglioramento sicurezza e salute lavoratori dipendenti sui luoghi di lavoro -
114.0 L e GIANA MARCELLA 1.215,20] 6.500,00f 6.500,00f 5.000,00] 5.000,00 -] 7.71520
prestazioni di servizi
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COMUNE DI VALSOLDA

PEG 2022 - SPESE

- di cui . .
miss.|ProG.| TIT. A"g;%'??o CAP. DESCRIZIONE Responsabile ;‘715;‘7;(;;1' ?:5&1&? P"",L‘,’(i);;’“e P’e;’(;zi;“e P’ez‘,’(i);i‘;’“e -sr':gze . Pr%;sjs}ne
ricorrenti
1 |SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
1 2 |Segreteria generale
1 2 1 |SPESE CORRENTI
1 2 1 103 Acquisto di beni e servizi 39.683,58' 41.650,01| 17.350,00f 8.570,00] 8.570,00 -| 57.033,58|
124.0 |Liti, arbitraggi, risarcimenti - prestazione di servizi GIANA MARCELLA 34.376,99| 33.530,01] 10.000,00] 2.000,00] 2.000,00 -| 44.376,99
125.0 |RIORDINO SCARTO E INVENTARIAZIONE ARCHIVIO GIANA MARCELLA 4.066,99 - - - - -| 4.066,99
1 2 1 104 Trasferimenti correnti - 9.600,00 800,00] 28.800,00| 28.800,00 - 800,00
133.0 |Quota di partecipazione al servizio di segreteria convenzionata ACQUAVIVA SIMONA - 8.800,00 -| 28.000,00] 28.000,00 - -
134.0 | Contributi associativi annuali ACQUAVIVA SIMONA - 750,00 750,00 750,00 750,00 - 750,00
136.0 | Diritti di segreteria di spettanza ministeriale ACQUAVIVA SIMONA - 50,00 50,00 50,00 50,00 - 50,00
1 2 1 107 Interessi passivi -1 2.200,00f 2.200,00f 2.100,00| 2.100,00 -1 2.200,00
138.0 |Interessi passivi ed oneri su mutui Cassa Depositi e Prestiti ACQUAVIVA SIMONA - 2.200,00f 2.200,00f 2.100,00f 2.100,00 - 2.200,00
1 2 1 110 Altre spese correnti -| 14.583,59 - - - - -
124.99 Liti, arbitraggi, risarcimenti - prestazione di servizi (FPV) ACQUAVIVA SIMONA -| 14.583,59 - - - - -
TOTALE TITOLO 1 54.569,29] 90.733,60] 36.550,00] 41.270,00] 41.270,00) -| 89.619,29|
TOTALE PROGRAMMA 2 54.569,29I 90.733,60| 36.550,00] 41.270,00] 41.270,00| - 89.619,29|
1 3 Gestione economica , finanziaria, programmazione , provveditorato
1 3 1 |SPESE CORRENTI
1 3 1 101 Redditi da lavoro dipendente 1.514,06| 44.779,92| 43.300,00f 44.300,00] 44.300,00| -| 44.814,06]
146.1 | Stipendi ed altri assegni fissi *Servizio Finanziario* ACQUAVIVA SIMONA -1 31.500,00} 31.500,00f 31.500,00] 31.500,00 -1 31 .500,00'
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COMUNE DI VALSOLDA

PEG 2022 - SPESE

. . di cui .
miss. [proG.| TiT. A"f;‘ch'?.?o CAP. DESCRIZIONE Responsabile ;‘715;‘7;(');1' Izr:f‘::u::: P’e,“,’(i);i,“,’“e P’e;’(;zi;“e P’e,“,’(i);i‘;’“e LD Pn(a:\:::;ne
2z ricorrenti A
1 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
1 3 |Gestione economica , finanziaria, programmazione , provveditorato
1 3 1 |SPESE CORRENTI
1 3 1 101 Redditi da lavoro dipendente 1.514,06| 44.779,92| 43.300,00] 44.300,00| 44.300,00 -| 44.814,06)
146.2|Straordinario *Servizio Finanziario* ACQUAVIVA SIMONA -1 1.500,00 -1 1.000,00] 1.000,00 - -
146.4|Quota fondo efficienza servizi *Servizio Finanziario* ACQUAVIVA SIMONA 43,48) 1.729,92] 1.800,00f 1.800,00f 1.800,00 - 1.843,48
146.5|Oner previdenziali assistenziali e assicurativi obbligatori a carico ente 1)~ 4v1vA SIMONA 1.201,03] 8.000,00] 8.000,00] 8.000,00] 8.000,00 - 920103
Servizio Finanziario
146.6||Indennita di fine rapporto *Servizio Finanziario* ACQUAVIVA SIMONA 269,55 1.600,00] 1.600,00 1.600,00] 1.600,00 - 1.869,55
151.1|Gestione mensa quota buoni pasto *Servizio Finanziario* GIANA MARCELLA - 450,00 400,00 400,00 400,00 - 400,00
1 3 1 102 Imposte e tasse a carico dell’ente 565,05 3.000,00f 3.000,00f 3.000,00] 3.000,00 - 3.565,05
166.1|/mposte e tasse - Versamento IRAP su retribuzioni corrisposte ACQUAVIVA SIMONA 565,05 3.000,00] 3.000,00f 3.000,00f 3.000,00 - 3.565,05
1 3 1 103 Acquisto di beni e servizi 15.825,86] 19.807,00] 18.200,00{ 18.200,00| 18.200,00 -| 34.025,86)
152.1 SP=SE PR ELABORAZIONI FISCALI - VA - INVENTARIO - ACQUAVIVA SIMONA 11.555,86] 13.000,00{ 13.000,00| 13.000,00| 13.000,00) .| 24.555,86
156.0|Servizio di tesoreria - spese diverse ACQUAVIVA SIMONA 4.270,00f 6.400,00] 4.800,00f 4.800,00f 4.800,00 - 9.070,00
159.0|Spese per l'acquisto annuale della licenze per I'utilizzo dei software ACQUAVIVA SIMONA - 407,00 400,00 400,00 400,00 - 400,00
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COMUNE DI VALSOLDA

PEG 2022 - SPESE

- di cui . .
miss.|ProG.| TIT. A"g;%'??o CAP. DESCRIZIONE Responsabile ;‘715;‘7;(');1' ||:r:§é‘z:§;e P’e,“,’(i);i,“,’“e P’e;’(;zi;“e P’e,“,’(i);i‘;’“e -sr':gze . Pr%;sjs}ne
ricorrenti
1 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
1 3 |Gestione economica, finanziaria, programmazione , provveditorato
1 3 1 |SPESE CORRENTI
1 3 1 107 Interessi passivi - 200,00 200,00 200,00 200,00 - 200,00
162.1 |Interessi passivi su anticipazioni di tesoreria ACQUAVIVA SIMONA - 200,00 200,00 200,00 200,00 - 200,00
1 3 1 110 Altre spese correnti 3.928,36| 26.800,00| 20.000,00f 10.000,00] 10.000,00| -| 23.928,36|
146.99 Quota fondo efficienza servizi *Servizio Finanziario* (FPV) ACQUAVIVA SIMONA - 1.800,00 - - - - -
342.0 |Liquidazione trimestrale IVA ACQUAVIVA SIMONA 3.928,36| 25.000,00| 20.000,00f 10.000,00] 10.000,00| -] 23.928,36
TOTALE TITOLO 1 21.833,33| 94.586,92| 84.700,00f 75.700,00| 75.700,00 -1106.533,33
TOTALE PROGRAMMA 3 21.833,33| 94.586,92| 84.700,00f 75.700,00] 75.700,00| -1106.533,33
1 4 |Gestione delle Entrate tributarie e servizi fiscali
1 4 1 |SPESE CORRENTI
1 4 1 101 Redditi da lavoro dipendente 4.027,01| 85.957,77| 86.580,00{ 86.980,00| 86.980,00 -| 90.607,01
172.1 |Stipendi ed altri assegni fissi *Servizio Tributi* ACQUAVIVA SIMONA -] 63.700,00] 64.000,00f 66.500,00] 66.500,00 -] 64.000,00
172.2 |Straordinario *Servizio Tributi* ACQUAVIVA SIMONA 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 -] 1.000,00
172.4 |Quota fondo efficienza servizi *Servizio Tributi* ACQUAVIVA SIMONA 754,12 3.227,77| 3.500,00f 2.000,00] 2.000,00 -| 4.254,12
172.5| gient previdenziall assistenziall e assiourativi obbligatort a carico ene 1acquaviva SIMONA 2.436,68] 16.000,00] 16.000,00] 15.500,00] 15.500,00 -| 18.436,68
172.6 |Indennita di fine rapporto *Servizio Tributi* ACQUAVIVA SIMONA 336,21 1.700,00] 1.700,00 1.600,00] 1.600,00 - 2.036,21
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PEG 2022 - SPESE

- di cui . .
miss.|ProG.| TIT. A"g;%'??o CAP. DESCRIZIONE Responsabile ;‘715;‘7;(');1' Izr:f‘::u::: P’e,“,’(i);i,“,’“e P’e;’(;zi;“e P’e,“,’(i);i‘;’“e LD Pn(a:\:::;ne
2z ricorrenti A
1 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
1 4 |Gestione delle Entrate tributarie e servizi fiscali
1 4 1 |SPESE CORRENTI
1 4 1 101 Redditi da lavoro dipendente 4.027,01| 85.957,77| 86.580,00{ 86.980,00| 86.980,00 -| 90.607,01
181.1 |Gestione mensa quota buoni pasto *Servizio Tributi* GIANA MARCELLA - 830,00 880,00 880,00 880,00 - 880,00
1 4 1 102 Imposte e tasse a carico dell'ente 872,32 5.750,00f 5.800,00f 5.450,00] 5.450,00 - 6.672,32
200.1|!|io0ste & tasse - Versamento IRAP su retribuzioni corrisposte “Servizio 1cquAvIvA SIMONA 872,32] 5.750,00] 5.800,00 5.450,00| 5.450,00 -| es7232
1 4 1 103 Acquisto di beni e servizi 16.407,10] 23.000,00| 12.500,00f 10.000,00f 10.000,00 -| 28.907,10)
174.0 |Ufficio tributi - acquisto di beni GIANA MARCELLA - 1.000,00] 1.000,00 500,00 500,00 - 1.000,00
186.0 |Revisione straordinaria dei tributi prestazione di servizi DELL'ERA ANTONIO 16.407,10{ 21.000,00| 10.000,00f 8.000,00] 8.000,00 -1 26.407,10
190.1 |Concessionari della riscossione - spese e compensi ACQUAVIVA SIMONA - 1.000,00f 1.000,00f 1.000,00f 1.000,00 - 1.000,00
193.0 | Spese per l'acquisto annuale della licenze per I'utilizzo dei software DELL'ERA ANTONIO - - 500,00 500,00 500,00 - 500,00
1 4 1 109 Rimborsi e poste correttive delle entrate 195,34| 6.000,00f 3.500,00f 2.000,00f 2.000,00 - 3.695,34
202.0 |Rimborso tributi comunali GIANA MARCELLA 195,34 6.000,00] 3.500,00f 2.000,00] 2.000,00 -] 3.69534
1 4 1 110 Altre spese correnti - 2.454,12 - - - - -
172.99 Quota fondo efficienza servizi *Servizio Tributi* (FPV) ACQUAVIVA SIMONA - 2.454,12 - - - - -
TOTALE TITOLO 1 21.501,77|123.161,89] 108.380,00| 104.430,00] 104.430,00 -1129.881,77
TOTALE PROGRAMMA 4 21.501,77]123.161,89]108.380,00| 104.430,00| 104.430,00 - |129.881,77
1 5 |Gestione dei beni demaniali e patrimoniali
1 5 1 |SPESE CORRENTI
1 5 1 102 Imposte e tasse a carico dell'ente - 1.500,00f 1.500,00f 1.500,00] 1.500,00 - 1.500,00
230.0 |Imposte e tasse ACQUAVIVA SIMONA - 1.500,00f 1.500,00f 1.500,00] 1.500,00 - 1.500,00
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COMUNE DI VALSOLDA

PEG 2022 - SPESE

lorevisi di cui -
- Previsione . . . . Previsione
MACRO . Residui al N Previsione|Previsione |Previsione| spese
MISS. |PROG.| TIT. AGGR.TO CAP. DESCRIZIONE Responsabile 31/12/2021 definitiva 2022 2023 2024 non Cassa
2021 . | 2022
ricorrenti
1 |SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
1 5 |Gestione dei beni demaniali e patrimoniali
1 5 1 |SPESE CORRENTI
1 5 1 103 Acquisto di beni e servizi 5.234,93| 9.900,00f 7.600,00f 6.300,00] 6.300,00 -| 12.834,93|
208.0 |Ufficio gestione patrimonio e demanio - acquisto beni GIGLIO GINO GIANFRANCO 734,93] 3.300,00f 1.500,00 800,00 800,00 - 2.234,93
212.0 |Inventario beni comunali - formazione ed aggiornamento 4.500,00] 4.500,00] 4.500,00] 4.500,00] 4.500,00 - 9.000,00
220.0 |Ufficio gestione patrimonio e demanio - prestazione di servizi GIGLIO GINO GIANFRANCO - 1.500,00] 1.000,00 500,00 500,00 - 1.000,00
224.8 |Orologi pubblici - impianto e manutenzione GIGLIO GINO GIANFRANCO - 600,00 600,00 500,00 500,00 - 600,00
TOTALE TITOLO 1 5.234,93| 11.400,00 9.100,00f 7.800,00f 7.800,00 -| 14.334,93|
1 5 2 |SPESE IN CONTO CAPITALE |
1 5 2 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 48.669,86] 67.076,26] 15.000,00] 25.000,00| 25.000,00 -| 63.669,86]
2000.0 Ristrutturazione mulino S. Mamete GIGLIO GINO GIANFRANCO 2.159,62 - - - - - 2.159,62
2040.0 Manutenzione straordinaria fabbricati GIGLIO GINO GIANFRANCO 6.694,20] 44.816,30] 15.000,00f 25.000,00] 25.000,00 -1 21.694,20]
2040.7 Ristrutturazione sostra alpe Boglia e acquedotto alpe Boglia / alpe Castello |GIGLIO GINO GIANFRANCO -| 14.300,00 - - - - -
2042.0 rifacimento bagni pubblici GIGLIO GINO GIANFRANCO 39.816,04] 7.959,96 - - - -] 39.816,04]
1 5 2 203 Contributi agli investimenti 2.009,04] 92.930,00 - - - -| 2.009,04
MANUTENZIONE E OPERE DI MESSA IN SICUREZZA PISTE
2041.0|FORESTALI GIGLIO GINO GIANFRANCO 2.009,04] 92.930,00 - - - -] 2.009,04
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PEG 2022 - SPESE

. di cui -
miss.|ProG.| TIT. A"g;%'??o CAP. DESCRIZIONE Responsabile ;‘715;‘7;(');1' Izr:f‘::u::: P’e,“,’(i);i,“,’“e P’e;’(;zi;“e P’e,“,’(i);i‘;’“e LD Pn(a:\:::;ne
2z ricorrenti A
1 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
1 5 |Gestione dei beni demaniali e patrimoniali
1 5 2 |SPESE IN CONTO CAPITALE
1 5 2 205 Altre spese in conto capitale -| 44.569,66 - - - - -
2000.99 Acquisto mulino S. Mamete (FPV) GIGLIO GINO GIANFRANCO - 2.159,62 - - - - -
sot1.00 I\FAS"I;IIIEJ;'?A\ILZIIFI):II\:I,I\E/)E OPERE DI MESSA IN SICUREZZA PISTE GIGLIO GINOG GIANERANCO | 187000 . . . . .
2042.99) rifacimento bagni pubblici (FPV) GIGLIO GINO GIANFRANCO -| 40.540,04 - - - - -
TOTALE TITOLO 2 50.678,90]204.575,92| 15.000,00f 25.000,00] 25.000,00 -| 65.678,90
TOTALE PROGRAMMA 5 55.913,83|215.975,92| 24.100,00{ 32.800,00] 32.800,00 -| 80.013,83}
1 6 |Ufficio Tecnico
1 6 1 SPESE CORRENTI
1 6 1 101 Redditi da lavoro dipendente 8.420,15]116.979,37]107.980,00| 107.280,00] 107.280,00 -1116.400,15
240.1 |Stipendi ed altri assegni fissi *Servizio Tecnico* ACQUAVIVA SIMONA -| 75.500,00] 75.500,00f 73.500,00] 73.500,00 -| 75.500,00
240.2 |Straordinario *Servizio Tecnico* ACQUAVIVA SIMONA 1.000,00f 1.000,00 500,00 500,00 500,00 - 1.500,00
240.4 |Quota fondo efficienza servizi *Servizio Tecnico* ACQUAVIVA SIMONA 1.861,35| 5.309,37| 1.800,00f 3.800,00{ 3.800,00 - 3.661,35
240.5 %’Zﬁﬁff?ﬁ?ﬂi’f" assistenziali e assicurativi obbligatori a carico ente 1) 0 javivA SIMONA 4.833,31] 21.700,00 21.700,00] 21.000,00] 21.000,00) -| 26.533,31
240.6 |Indennita di fine rapporto - *Servizio Tecnico* ACQUAVIVA SIMONA 676,82 2.600,00f 2.600,00f 2.600,00] 2.600,00 - 3.276,82
242.0 |incentivo progettazione ufficio tecnico -| 10.000,00] 5.000,00f 5.000,00f 5.000,00 - 5.000,00
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PEG 2022 - SPESE

. di cui -
miss. [proG.| TiT. A"f;‘ch'?.?o CAP. DESCRIZIONE Responsabile ;‘715;‘7;(');1' Izr:f‘::u::: P’e,“,’(i);i,“,’“e P’e;’(;zi;“e P’e,“,’(i);i‘;’“e LD Pn(a:\:::;ne
2z ricorrenti A
1 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
1 6 |Ufficio Tecnico
1 6 1 |SPESE CORRENTI
1 6 1 101 Redditi da lavoro dipendente 8.420,15]116.979,37]107.980,00) 107.280,00] 107.280,00 -1116.400,15
249.1|Gestione mensa quota buoni pasto *Servizio Tecnico* GIANA MARCELLA 48,67 870,00 880,00 880,00 880,00 - 928,67
1 6 1 102 Imposte e tasse a carico dell‘'ente 1.436,30] 7.000,00f 7.000,00f 7.000,00f] 7.000,00 - 8.436,30
266.1 ’{.’;’ng;se tasse - Versamento IRAP su refribuzioni corrisposte *Servizio | oo aviva SIMONA 1.436,30| 7.000,00] 7.000,00] 7.000,00] 7.000,00 .| 843630
1 6 1 103 Acquisto di beni e servizi 3.480,92| 10.209,56] 15.150,00f 1.550,00f 1.550,00 -| 18.630,92
113.0] g%ii‘ég’;i’%%?,:ﬂ.%g? A(AZ/IIg-I’;ﬁ)RIALE SANITARIO DOTAZION! DI GIANA MARCELLA 770,700 2.500,00f 1.500,00 - - - 2.270,70
244.0|Ufficio tecnico - acquisto di beni GIGLIO GINO GIANFRANCO - 1.700,00 500,00 500,00 500,00 - 500,00
244.3|Libri, riviste, stampati, cancelleria e varie GIGLIO GINO GIANFRANCO - 100,00 500,00 500,00 500,00 - 500,00
249.0{/ndennita e rimborso spese missioni *Servizio Tecnico* GIANA MARCELLA - 100,00 50,00 50,00 50,00 - 50,00
250.0| Ufficio tecnico - prestazione di servizi GIGLIO GINO GIANFRANCO 381,70 500,00 500,00 500,00 500,00 - 881,70
251.0J TIROCINIO DOTE COMUNE GIANA MARCELLA 150,00f 4.300,00f 5.900,00 - - - 6.050,00
254.3 iﬁ;ﬁi rfyf;;a"ﬁ?/ggg;rg g;.eSS’O”a” esterni per opere non comprese nel GIGLIO GINO GIANFRANCO 217852] 1.009,56] 6.200,00 ; . .| 837852
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PEG 2022 - SPESE

 previsi B B B di cui -
miss.|ProG.| TIT. A"g;%'??o CAP. DESCRIZIONE Responsabile ;‘715;‘7;(');1' :r:f‘:rlrsu::: P"",“,’(');;’“e P’e;’(;“,",';“e P"",“,’(');";’“e LD Pn(a:\:::;ne
2z ricorrenti A
1 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
1 6 |Ufficio Tecnico
1 6 1 |SPESE CORRENTI
1 6 1 104 Trasferimenti correnti - 5.300,00 - 2.000,00] 2.000,00 - -
253.4 |[RASPERIMENTO COMUNITA' MONTANA CONVENZIONE GIGLIO GINO GIANFRANCO - 2.000,00 - 2.000,00] 2.000,00 - ;
253.7 |TRASFERIMENTO CONVENZIONE PAESAGGIO GIGLIO GINO GIANFRANCO - 3.300,00 - - - - -
1 6 1 110 Altre spese correnti - 4.181,80 - - - - -
240.99 | Straordinario *Servizio Tecnico* (FPV) -l 2.723,28 - - - - -
254.99 g:;zs;‘; ,ﬁ‘;:a”’lzigzzrf’ergzef;g’\’/’)a” esterni per opere non comprese nel GIGLIO GINO GIANFRANCO -| 145852 - - - - -
TOTALE TITOLO 1 13.337,37|143.670,73]130.130,00| 117.830,00| 117.830,00 - 1143.467,37
1 6 2 |SPESE IN CONTO CAPITALE
1 6 2 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 46.387,73] 14.301,20] 70.500,00] 15.000,00| 15.000,00 -|116.887,73
1905.0 |ACQUISTO DI MOBILI E ARREDI GIGLIO GINO GIANFRANCO -1 3.000,00 - - - - -
2063.0 |Incarichi professionali per pratiche di acquisto vendita donazioni terreni GIGLIO GINO GIANFRANCO 46.387,73] 11.301,20] 70.500,00f 15.000,00] 15.000,00 -1116.887,73
1 6 2 205 Altre spese in conto capitale -| 46.348,53 - - - - -
2063.99 Incarichi professionali per pratiche di acquisto e vendita terreni (FPV) GIGLIO GINO GIANFRANCO -| 46.348,53 - - - - -
TOTALE TITOLO 2 46.387,73] 60.649,73| 70.500,00) 15.000,00] 15.000,00 -1116.887,73,
TOTALE PROGRAMMA 6 59.725,10| 204.320,46|200.630,004132.830,00| 132.830,00 - 1260.355,10
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PEG 2022 - SPESE

. di cui -
miss. [proG.| TiT. A"f;‘ch'?.?o CAP. DESCRIZIONE Responsabile ;‘715;‘7;(');1' I'Z':f‘.'f.lf’v": P’e,“,’(i);i,“,’“e P’e;’(;zi;“e P’e,“,’(i);i‘;’“e LD Preé\gzlsc;ne
2z ricorrenti A
1 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
1 7 |Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile
1 7 1 |SPESE CORRENTI
1 7 1 101 Redditi da lavoro dipendente 1.747,58| 54.667,02| 60.350,00f 58.140,00] 58.140,00 -| 62.097,58)
54.0 |straordinario al personale per consultazioni elettorali GIANA MARCELLA - - 7.000,00] 5.000,00f 5.000,00 - 7.000,00
54.5 |C.P.D.E.L straordinari elettorali GIANA MARCELLA - 2.000,00 500,00 500,00 500,00 - 500,00
272.1|Stipendi ed altri assegni fissi *Servizio Anagrafe - Stato Civile* ACQUAVIVA SIMONA -| 38.500,00] 38.500,00f 38.500,00] 38.500,00 -| 38.500,00
272.4]Quota fondo efficienza servizi *Servizio Anagrafe - Stato Civile* ACQUAVIVA SIMONA 121,46 1.817,02| 2.000,00f 1.900,00{ 1.900,00 - 2.121,46
272.5 C’S”:rclf,’;:\’z:gfff;’ af;gfg’gf:{;e assicurativi obbligatori a carico ente 1, 0 javjvA SIMONA 1.481,66] 11.000,00] 11.000,00] 11.000,00] 11.000,00 -| 1248166
272.6]Indennita di fine rapporto *Servizio Anagrafe - Stato Civile* ACQUAVIVA SIMONA 144,46 900,00 900,00 800,00 800,00 - 1.044,46
279.1|Gestione mensa quota buoni pasto *Servizio Anagrafe - Stato Civile* GIANA MARCELLA - 450,00 450,00 440,00 440,00 - 450,00
1 7 1 102 Imposte e tasse a carico dell’'ente 724,26] 5.550,00f 4.600,00f 4.050,00] 4.050,00 - 5.324,26
54.1 |IRAP su straordimari elettorali GIANA MARCELLA - 2.000,00f 1.000,00 500,00 500,00 - 1.000,00
302.1 ﬂg‘;ﬁ;ﬁ:_tgfgg'C‘f\‘;;:f’”e”to IRAP su retribuzioni corrisposte "Servizio | caavivA SIMONA 72426 3.550,00| 3.600,00] 3.550,00] 3.550,00 | 432426
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PEG 2022 - SPESE

- di cui . .
miss.|ProG.| TIT. A"g;%'??o CAP. DESCRIZIONE Responsabile ;‘715;‘7;(;;1' I'Zr:f‘.'f.lf’v": P"",L‘,’(i);;’“e P’e;’(;zi;“e P’ez‘,’(i);i‘;’“e LD Pri:\:::;ne
2z ricorrenti A
1 |SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
1 7 |Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile
1 7 1 |SPESE CORRENTI
1 7 1 103 Acquisto di beni e servizi -] 6.050,00f 7.050,00f 1.900,00] 1.900,00 -] 7.050,00
271.0 |spese censimento generale della popolazione - 4.000,00f 5.000,00 - - - 5.000,00
274.3 |Libri, riviste, stampati, cancelleria e varie GIANA MARCELLA - 500,00 500,00 500,00 500,00 - 500,00
279.0 |Indennita e rimborso spese missioni *Servizio Anagrafe - Stato Civile* GIANA MARCELLA - 50,00 50,00 50,00 50,00 - 50,00
280.0 |Ufficio servizi demografici - prestazione di servizi - formazione specialistica |GIANA MARCELLA - 450,00 450,00 350,00 350,00 - 450,00
280.1 (ijgtl;'cci;:;s/;r:ﬂ demografici - prestazione di servizi - consultazione banche GIANA MARCELLA R 1.050,00] 1.050,00] 1.000,00| 1.000,00 ; 1.050,00
1 7 1 104 Trasferimenti correnti 1.600,00f 1.600,00f 1.700,00f 1.500,00] 1.500,00 -] 3.300,00
299.0 | Commissione elettorale circondariale - spese funzionamento GIANA MARCELLA 1.600,00f 1.600,00{ 1.700,00f 1.500,00{ 1.500,00 - 3.300,00
1 7 1 110 Altre spese correnti - 1.900,00 - - - - -
272,99 Quota fondo efficienza servizi *Servizio Anagrafe - Stato Civile* (FPV) ACQUAVIVA SIMONA - 1.900,00 - - - - -
TOTALE TITOLO 1 4.071,84| 69.767,02| 73.700,00f 65.590,00| 65.590,00 -| 77.771,84
TOTALE PROGRAMMA 7 4.071,84| 69.767,02| 73.700,00f 65.590,00| 65.590,00 -| 77.771,84
1 10 |Risorse Umane
1 10 1 |SPESE CORRENTI
1 10 1 103 Acquisto di beni e servizi 20,00 2.000,00| 2.000,00f 2.000,00] 2.000,00 -1 2.020,00
31.0 |ORGANO INTERNO DI VALUTAZIONE DEL PERSONALE COMUNALE |GIANA MARCELLA 20,00 2.000,00f 2.000,00f 2.000,00] 2.000,00 -] 2.020,00
TOTALE TITOLO 1 20,00f 2.000,00f 2.000,00f 2.000,00{ 2.000,00 -] 2.020,00
TOTALE PROGRAMMA 10 20,00f 2.000,00f 2.000,00f 2.000,00{ 2.000,00 -] 2.020,00

16/48
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PEG 2022 - SPESE

. di cui
miss.[ProG.| TiT. | \MACRO Tcap. DESCRIZIONE Responsabile ey PJ:EE:: BT T s | e | SPese | grevisions
ricorrenti
1 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
1 11 JAltri Servizi Generali
1 11 1 |SPESE CORRENTI
1 1 1 104 Trasferimenti correnti 1.000,00 1.000,00f 1.000,00{ 1.000,00f 1.000,00 - 2.000,00
341.0|oncorso locazione dela sezione circoscrizionale impiego @ sezioni GIANA MARCELLA 1.000,00]  1.000,00] 1.000,00] 1.000,00| 1.000,00 -l 200000
1 1 1 110 Altre spese correnti 1.016,28 14.150,00| 13.250,00f 10.750,00] 10.750,00 - 14.266,28)
51.0 |Oneri straordinari della gestione corrente GIANA MARCELLA 1.016,28 3.900,00] 3.000,00 500,00 500,00 - 4.016,28
358.0)Fondo di riserva ACQUAVIVA SIMONA - 10.250,00] 10.250,00f 10.250,00] 10.250,00 - 10.250,00
TOTALE TITOLO 1 2.016,28| 15.150,00] 14.250,00f 11.750,00] 11.750,00| - 16.266,28|
TOTALE PROGRAMMA 11 2.016,28| 15.150,00] 14.250,00f 11.750,00] 11.750,00| - 16.266,28|
TOTALE MISSIONE 1 per titoli
Totale titolo 1 161.454,15| 727.660,16]|624.460,00]566.260,00]|566.260,00 -1 784.414,15
Totale titolo 2 123.103,22| 294.725,65|120.500,00f 85.000,00] 85.000,00) -1 243.603,22
TOTALE MISSIONE 1 per programmi
Totale programma 1 64.905,93] 206.690,00/200.650,00 184.890,00] 184.890,00 -] 265.555,93
Totale programma 2 54.569,29] 90.733,60] 36.550,00] 41.270,00] 41.270,00] - 89.619,29
Totale programma 3 21.833,33] 94.586,92] 84.700,00f 75.700,00] 75.700,00| -] 106.533,33
Totale programma 4 21.501,77| 123.161,89]108.380,00{ 104.430,00{ 104.430,00 -1 129.881,77
Totale programma 5 55.913,83] 215.975,92| 24.100,00] 32.800,00] 32.800,00| - 80.013,83]
Totale programma 6 59.725,10] 204.320,46]200.630,00] 132.830,00] 132.830,00| -1 260.355,10
Totale programma 7 4.071,84 69.767,02] 73.700,00] 65.590,00] 65.590,00| - 77.771,84
Totale programma 10 20,00 2.000,00] 2.000,00f 2.000,00] 2.000,00 - 2.020,00
Totale programma 11 2.016,28] 15.150,00] 14.250,00f 11.750,00] 11.750,00| - 16.266,28
TOTALE MISSIONE 1 284.557,37]1.022.385,81| 744.960,00| 651.260,00| 651.260,00 - [1.028.017,37|
3 |ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA
3 1 Polizia Locale e amministrativa
3 1 1 |SPESE CORRENTI
3 1 1 101 Red(diti da lavoro dipendente 4.292,13| 71.721,77| 70.780,00) 65.580,00| 65.580,00| - 75.072,13|
440.1|Stipendi ed altri assegni fissi *Servizio Polizia Municipale* ACQUAVIVA SIMONA - 52.100,00] 52.200,00 50.000,00' 50.000,00 - 52.200,00|
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- | - B B B di cui w
miss. [proG.| TiT. A"f;‘ch'?.?o CAP. DESCRIZIONE Responsabile ;‘715;‘7;(');1' :r:f‘:rlrsu::: P"",“,’(');;’“e P’e;’(;“,",';“e P"",“,’(');";’“e LD Pn(a:\:::;ne
A ricorrenti 222
3 |ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA
3 1 Polizia Locale e amministrativa
3 1 1 |SPESE CORRENTI
3 1 1 101 Redditi da lavoro dipendente 4.292,13| 71.721,77] 70.780,00] 65.580,00| 65.580,00 -| 75.072,13]
440.2|Straordinario - *Servizio Polizia Municipale* ACQUAVIVA SIMONA 1.856,10] 2.300,00] 1.000,00] 1.000,00] 1.000,00 -] 2.856,10
440.4|Quota fondo efficienza servizi *Servizio Polizia Municipale* ACQUAVIVA SIMONA 252,05] 1.641,77] 1.900,00] 1.900,00] 1.900,00 -1 215205
440.5 ?S”:rci‘z’lfﬂgﬁ;:’ﬂj;ﬁ;;ﬁgf’a”e assicurativi obbligatori a carico ente | o javIvA SIMONA 1.802,30] 12.500,00] 12.500,00] 10.000,00] 10.000,00 .| 14.302.30
440.6|indennita di fine rapporto - *Servizio Polizia Municipale* ACQUAVIVA SIMONA 381,68] 2.300,00] 2.300,00] 1.800,00] 1.800,00 -] 268168
467.1|Gestione mensa quota buoni pasto *Servizio Polizia Municipale* GIANA MARCELLA - 880,00 880,00 880,00 880,00 - 880,00
3 1 1 102 Imposte e tasse a carico dell’ente 1.240,77] 6.500,00| 6.500,00f 5.500,00] 5.500,00 - 7.740,77
494.0|/mposte tasse e bolli su veicoli e patenti ACQUAVIVA SIMONA - 1.500,00f 1.500,00 500,00 500,00 - 1.500,00
495.0) g’)ﬁgf;ﬁ;ﬁ:{;@‘fem&menm IRAP su retribuzioni corrisposte "Servizio | avivA SIMONA 1.240,77| 5.000,00] 5.000,00] 5.000,00] 5.000,00 | 624077
3 1 1 103 Acquisto di beni e servizi 2.248,34] 20.210,00] 18.050,00] 18.560,00] 18.560,00 -| 20.298,34
442.0|Ufficio di polizia municipale acquisto di beni MARIANI MILLY 0,01 350,00 350,00] 500,00] 500,00 - 350,01
442.3|Libri, riviste, stampati, cancelleria e varie MARIANI MILLY - - 200,00 200,00 200,00 - 200,00
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- di cui . .
miss. [proG.| TiT. A"f;‘ch'?.?o CAP. DESCRIZIONE Responsabile ;‘715;‘7;(');1' Izr:f‘::u::: P’e,“,’(i);i,“,’“e P’e;’(;zi;“e P’e,“,’(i);i‘;’“e LD Pn(a:\:::;ne
2z ricorrenti A
3 |ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA
3 1 Polizia Locale e amministrativa
3 1 1 |SPESE CORRENTI
3 1 1 103 Acquisto di beni e servizi 2.248,34| 20.210,00] 18.050,00{ 18.560,00| 18.560,00 -| 20.298,34
442.6|Spese per il vestiario di servizio al personale MARIANI MILLY - 700,001 1.000,00f 3.000,00] 3.000,00 - 1.000,00
442.8|Carburante e lubrificanti GIGLIO GINO GIANFRANCO 200,05 2.000,00f 2.000,00f 2.000,00] 2.000,00 -] 2.200,05
467.0{/ndennita e rimborso spese missioni *Servizio Polizia Municipale* GIANA MARCELLA - 50,00 50,00 50,00 50,00 - 50,00
468.0|Gestione uffici polizia municipale - manutenzione software MARIANI MILLY - 1.500,00] 1.500,00f 1.500,00] 1.500,00 - 1.500,00
468.2|Manutenzione ordinaria beni mobili MARIANI MILLY - 2.000,00] 2.000,00f 2.000,00f 2.000,00 - 2.000,00
468.3|Posta, telefono e telegrafo ACQUAVIVA SIMONA - 1.000,00 - 300,00 300,00 - -
468.4|formazione agenti P.L poligono di tiro MARIANI MILLY 300,10 310,00 350,00 310,00 310,00 - 650,10
470.1|Spese di riscossione verbali di contravvenzione ACQUAVIVA SIMONA - 500,00 500,00 500,00 500,00 - 500,00
471.0|Collegamento ufficio di polizia con banche dati on-line MARIANI MILLY 348,18] 1.400,00f 1.400,00f 1.100,00] 1.100,00 - 1.748,18
488.2|Canone di concessione per utilizzo ponte radio MARIANI MILLY - 1.500,00] 1.500,00f 1.500,00] 1.500,00 - 1.500,00
488.3)MANUTENZIONE IMPIANTO VIDEOSORVEGLIANZA MARIANI MILLY -| 6.000,00] 5.000,00f 2.500,00f 2.500,00 -] 5.000,00
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PEG 2022 - SPESE

lorevisi di cui -
- Previsione . . . . Previsione
MACRO . Residui al N Previsione|Previsione |Previsione| spese
MISS. |PROG.| TIT. AGGR.TO CAP. DESCRIZIONE Responsabile 31/12/2021 definitiva 2022 2023 2024 non Cassa
2021 . 1 2022
ricorrenti
3 |ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA
3 1 Polizia Locale e amministrativa
3 1 1 |SPESE CORRENTI
3 1 1 103 Acquisto di beni e servizi 2.248,34] 20.210,00| 18.050,00f 18.560,00] 18.560,00 -| 20.298,34
489.0 |Spese per 'acquisto annuale della licenze per I'utilizzo dei software MARIANI MILLY - 1.000,00] 1.000,00f 1.200,00] 1.200,00 - 1.000,00
489.1 Collegamento ufficio di polizia con gli archivi della Motorizzazione civile. MARIANI MILLY R 1.200,00] 1.200,00] 1.200,00| 1.200,00 ; 1.200,00
Canone annuale
496.0 |LOTTA AL RANDAGISMO MARIANI MILLY 1.400,00 700,00 - 700,00 700,00 - 1.400,00
3 1 1 104 Trasferimenti correnti - 400,00 400,00 400,00 400,00 - 400,00
478.0 Notifica vert?ali e procedlure di esepuzione dlecreti per v{o'lazioni al codice ACQUAVIVA SIMONA ~ 200,00 200,00 200,00 200,00 R 200,00
strada ed ai regolamenti comunali - prestazione di servizi
491.0 ng{zr/r;n;igto corrente a Comune di Claino con Osteno per convenzione ACQUAVIVA SIMONA R 200,00 200,00 200,00 200,00 ; 200,00
3 1 1 110 Altre spese correnti -] 3.683,23] 2.000,00f 2.000,00{ 2.000,00 -] 2.000,00
440.99 Straordinario - *Servizio Polizia Municipale* (FPV) - 1.683,23 - - - - -
468.6 |Gestione uffici polizia municipale prestazione servizi - Assicurazioni GIGLIO GINO GIANFRANCO - 2.000,00f 2.000,00f 2.000,00f 2.000,00 - 2.000,00
TOTALE TITOLO 1 7.781,24|102.515,00] 97.730,00{ 92.040,00| 92.040,00 -]105.511,24
3 1 2 |SPESE IN CONTO CAPITALE
3 1 2 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 27.132,82| 21.597,10 -] 30.000,00] 30.000,00| -| 27.132,82
1920.0 manutenzione straodinaria PONTE RADIo MARIANI MILLY 10.729,90] 15.000,00, - - - -| 10.729,90
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PEG 2022 - SPESE

. . di cui ..
miss.|ProG.| TIT. A"g;%'??o CAP. DESCRIZIONE Responsabile ;‘715;‘7;(');1' ||;r:§é]z:;;e P’ez‘,’(i);;’“e P’e;’(;zi;“e P’ez‘,’(i);i‘;’“e -sr':gfle . Pr%sjs}ne
ricorrenti
3 |ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA
3 1 Polizia Locale e amministrativa
3 1 2 |SPESE IN CONTO CAPITALE
3 1 2 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 27.132,82| 21.597,10 -| 30.000,00f 30.000,00| -| 27.132,82]
2300.0|Creazione impianto di videosorveglianza. GIGLIO GINO GIANFRANCO 16.402,92 6.597,10 -| 30.000,00] 30.000,00 -| 16.402,92
3 1 2 205 Altre spese in conto capitale -| 16.402,90 - - - - -
2300.99 FPV-Creazione impianto di videosorveglianza GIGLIO GINO GIANFRANCO -| 16.402,90 - - - - -
TOTALE TITOLO 2 27.132,82| 38.000,00 -] 30.000,00] 30.000,00| -| 27.132,82
TOTALE PROGRAMMA 1 34.914,06] 140.515,00| 97.730,00{122.040,00) 122.040,00 -]132.644,06|
3 2 |Sistema integrato di sicurezza urbana
3 2 2 |SPESE IN CONTO CAPITALE
3 2 2 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 2.125,00f 8.500,00] 13.000,00 - - -| 15.125,00
2100.0|/IMPIANTO CONTROLLO ELETTRONICO DELLA VELOCITA' MARIANI MILLY 2.125,00f 8.500,00] 13.000,00 - - -] 15.125,00]
TOTALE TITOLO 2 2.125,00f 8.500,00| 13.000,00 - - -| 15.125,00
TOTALE PROGRAMMA 2 2.125,00f 8.500,00| 13.000,00 - - -| 15.125,00
TOTALE MISSIONE 3 per titoli
Totale titolo 1 7.781,24]102.515,00] 97.730,00f 92.040,00] 92.040,00 -]105.511,24
Totale titolo 2 29.257,82] 46.500,00] 13.000,00f 30.000,00f 30.000,00| -| 42.257,82
TOTALE MISSIONE 3 per programmi
Totale programma 1 34.914,06] 140.515,00] 97.730,00f 122.040,00] 122.040,00 -1132.644,06
Totale programma 2 2.125,00f 8.500,00] 13.000,00 - - -1 15.125,00
TOTALE MISSIONE 3 37.039,06] 149.015,00] 110.730,00 122.040,00| 122.040,00 -]147.769,06|
4 |ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO
4 1 Istruzione prescolastica
4 1 1 |SPESE CORRENTI
4 1 1 104 Trasferimenti correnti -| 10.000,00f{ 10.000,00f 6.000,00f 6.000,00 -] 10.000,00
570.0 |Scuole materne gestite da privati o da ordini religiosi - contributi ACQUAVIVA SIMONA -| 10.000,00] 10.000,00f 6.000,00f 6.000,00 -| 10.000,00
TOTALE TITOLO 1 -| 10.000,00{ 10.000,00f 6.000,00f 6.000,00 -| 10.000,00
TOTALE PROGRAMMA 1 -] 10.000,00| 10.000,00f 6.000,00{ 6.000,00 -| 10.000,00
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- di cui . .
miss. [proG.| TiT. A"f;‘ch'?.?o CAP. DESCRIZIONE Responsabile ;‘715;‘7;(');1' Izr:f‘::u::: P’e,“,’(i);i,“,’“e P’e;’(;zi;“e P’e,“,’(i);i‘;’“e LD Pn(a:\:::;ne
2z ricorrenti A
4 |ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO
4 2  |Altri ordini di istruzione non universitaria
4 2 1 |SPESE CORRENTI
4 2 1 103 Acquisto di beni e servizi 11.164,54] 48.450,00| 44.850,00| 45.050,00| 45.050,00 -| 56.014,54
582.0|Gestione scuole elementari - acquisto di beni GIANA MARCELLA - 250,00 250,00 500,00 500,00 - 250,00
582.4|Combustibile GIGLIO GINO GIANFRANCO 7.000,00f 20.300,00| 13.300,00f 16.000,00] 16.000,00| -] 20.300,00
584.0|Fornitura gratuita di libri scolastici agli alunni GIANA MARCELLA 141,36 3.000,00f 3.000,00f 2.600,00{ 2.600,00 - 3.141,36
592.0|Gestione scuole elementari - manutenzione ordinaria impianti e macchinari |GIGLIO GINO GIANFRANCO - 3.000,00f 3.000,00f 3.000,00f 3.000,00 - 3.000,00
592.1|Utenze energia elettrica GIGLIO GINO GIANFRANCO 2.972,10| 18.000,00] 18.000,00{ 18.000,00| 18.000,00] -] 20.972,10
592.3|canone internet ACQUAVIVA SIMONA - 400,00] 2.200,00f 2.200,00f 2.200,00 - 2.200,00
592.4| Telefonia fissa GIGLIO GINO GIANFRANCO 47,73] 1.000,00f 1.000,00 250,00 250,00 - 1.047,73
592. 7|Manutenzione ordinaria e riparazione di immobili GIGLIO GINO GIANFRANCO 371,83] 2.000,00f 4.000,00f 2.000,00] 2.000,00 - 4.371,83
640.2|Acquisto gas per cucina GIANA MARCELLA 631,52 500,00 100,00 500,00 500,00 - 731,52
4 2 1 104 Trasferimenti correnti 2.800,90| 7.000,00| 7.000,00f 6.500,00] 6.500,00 -] 9.800,90
607.0|Diritto allo studio - trasferimenti GIANA MARCELLA 2.800,90f 7.000,00 7.000,00f 6.500,00] 6.500,00 -] 9.800,90
4 2 1 107 Interessi passivi -] 4.350,00f 4.200,00f 4.100,00] 4.100,00 -| 4.200,00
608.0|Interessi passivi ed oneri su mutui Cassa Depositi e Prestiti ACQUAVIVA SIMONA -| 4.350,00] 4.200,00f 4.100,00f 4.100,00 -| 4.200,00
TOTALE TITOLO 1 13.965,44] 59.800,00 56.050,00 55.650,00| 55.650,00 -] 70.015,44
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- Previsione . . . . Hilcai Previsione
miss.|ProG.| TIT. A"g;%'??o CAP. DESCRIZIONE Responsabile ;‘715;‘7;(');1' de;igzi,t:va P"",“,’(');;’“e P’e;’(;“,",';“e P"",“,’(');";’“e -sr':gze . sz(a)szsza
ricorrenti
4 |ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO
4 2  |Altri ordini di istruzione non universitaria
4 2 2 |SPESE IN CONTO CAPITALE
4 2 2 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 11.283,93| 52.177,00] 5.000,00] 50.000,00] 50.000,00) -| 16.283,93|
24863 Vianutenzione stracrdinaria scuole Loggio - Ristrufturazione adeguamento |6 o GINO GIANFRANCO 11.283,93| 52.177,00] 5.000,00| 50.000,00| 50.000,00 -| 16.283,93
4 2 2 205 Altre spese in conto capitale - 4.171,20 - - - - -
2486.6 Z:Zs;igél?;:b‘;g:?:??;‘r}f scuole Loggio - Ristrutturazione adeguamento GIGLIO GINO GIANFRANCO R 4.171,20 R ) R ; R
TOTALE TITOLO 2 11.283,93| 56.348,20] 5.000,00] 50.000,00] 50.000,00 -| 16.283,93|
TOTALE PROGRAMMA 2 25.249,37'116.148,20 61.050,00]105.650,00] 105.650,00 -] 86.299,37|
4 6 Servizi ausiliari all’istruzione
4 6 1 SPESE CORRENTI
4 6 1 101 Redditi da lavoro dipendente 1.006,09| 8.640,00 400,00{ 17.140,00] 17.140,00 -| 1.406,09
638.1 |Stipendi ed altri assegni fissi *Servizio Trasporti Scolastici* ACQUAVIVA SIMONA -| 2.090,00 -| 9.000,00] 9.000,00 - -
638.2 |Straordinaria *Servizio Trasporti Scolastici* ACQUAVIVA SIMONA 500,00 500,00 - 500,00 500,00 - 500,00
638.4 |Quota fondo efficienza servizi *Servizio Trasporti Scolastici* ACQUAVIVA SIMONA 506,09] 1.300,00 - - - - 506,09
6365 [ oot oA cbblgatorla carico ene lacquaviva SIMONA -| 3400,00| 40000] 6500,00| 650000 | 40000
638.6 |Indennita di fine rapporto *Servizio Trasporti Scolastici* ACQUAVIVA SIMONA - 700,00 - 700,00 700,00 - -
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- di cui . .
miss. [proG.| TiT. A"f;‘ch'?.?o CAP. DESCRIZIONE Responsabile ;‘715;‘7;(');1' Izr:f‘::u::: P’e,“,’(i);i,“,’“e P’e;’(;zi;“e P’e,“,’(i);i‘;’“e LD Pn(a:\:::;ne
2z ricorrenti A
4 |ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO
4 6 Servizi ausiliari all’istruzione
4 6 1 |SPESE CORRENTI
4 6 1 101 Red(diti da lavoro dipendente 1.006,09| 8.640,00 400,00{ 17.140,00] 17.140,00 -| 1.406,09
655.1|Gestione mensa quota buoni pasto *Servizio Trasporti Scolastici* GIANA MARCELLA - 650,00 - 440,00 440,00 - -
4 6 1 102 Imposte e tasse a carico dell‘'ente - 2.800,00 800,00f 2.800,00f 2.800,00 - 800,00
688.0|| Tasse su autoveicoli trasporti scolastici ACQUAVIVA SIMONA - 800,00 800,00 800,00 800,00 - 800,00
689.0 {’C:g;):(t)i;aégg;it-m\ﬁersamento IRAP su retribuzioni corrisposte *Servizio ACQUAVIVA SIMONA R 2.000,00 R 2.000,00] 2.000,00 ; R
4 6 1 103 Acquisto di beni e servizi 34.225,67| 99.188,00]110.260,00] 96.410,00] 96.410,00| - |144.485,67
640.0|Mense scolastiche - acquisto di derrate alimentari GIANA MARCELLA 215,77 - - - - - 215,77
642.8|Carburante e lubrificanti GIGLIO GINO GIANFRANCO -| 8.528,00] 7.600,00f 8.000,00f 8.000,00 -] 7.600,00
653.0)Acquisto di servizi da agenzie di lavoro interinale GIANA MARCELLA 0,57| 9.000,00] 5.000,00f 7.000,00] 7.000,00 -] 5.000,57
654.0|Mense scolastiche - prestazione di servizi GIANA MARCELLA 24.243,65| 60.000,00] 60.000,00f 60.000,00] 60.000,00| -| 84.243,65)
654.1| Telefonia fissa GIGLIO GINO GIANFRANCO 26,68] 1.000,00] 1.000,00 250,00 250,00 - 1.026,68
656.2|Manutenzione ordinaria beni mobili GIGLIO GINO GIANFRANCO - 1.500,00] 1.500,00 - - - 1.500,00
656.3| Telefonia mobile ACQUAVIVA SIMONA - 160,00 160,00 160,00 160,00 - 160,00
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- di cui . .
miss.|ProG.| TIT. A"g;%'??o CAP. DESCRIZIONE Responsabile ;‘715;‘7;(');1' I':ir:i%zaﬁ;e P"",L‘,’(i);;’“e P’e;’(;zi;“e P’ez‘,’(i);i‘;’“e -sr':gze . Pr%sjs}ne
ricorrenti
4 |ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO
4 6 Servizi ausiliari all’istruzione
4 6 1 |SPESE CORRENTI
4 6 1 103 Acquisto di beni e servizi 34.225,67| 99.188,00]110.260,00] 96.410,00] 96.410,00| - |144.485,67
666.1 | Trasporti scolastici per la scuola elementare - prestazione di servizi GIGLIO GINO GIANFRANCO 9.739,00] 19.000,00] 35.000,00f 21.000,00] 21.000,00| -| 44.739,00
4 6 1 110 Altre spese correnti -] 3.200,00f 3.200,00f 3.200,00f 3.200,00 -] 3.200,00
656.6 | Trasporti scolastici - prestazione servizi - Assicurazioni GIGLIO GINO GIANFRANCO -] 3.200,00] 3.200,00f 3.200,00] 3.200,00 -] 3.200,00
TOTALE TITOLO 1 35.231,76'113.828,00 114.660,00(119.550,00{ 119.550,00 - |149.891,76|
4 6 2 |SPESE IN CONTO CAPITALE
4 6 2 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni -] 5.000,00f 4.000,00f 5.000,00] 5.000,00 -| 4.000,00
26540 Acquisto di macohine e altrezzature Materiale didattico, altrezzallre 2. 1GiGLIO GINO GIANFRANCO -| 500000 400000 500000 5.000,00 -| 4.000,00
TOTALE TITOLO 2 -] 5.000,00f 4.000,00f 5.000,00f 5.000,00 -] 4.000,00
TOTALE PROGRAMMA 6 35.231,76| 118.828,00] 118.660,00) 124.550,00| 124.550,00 -]153.891,76|
TOTALE MISSIONE 4 per titoli
Totale titolo 1 49.197,20 183.628,00 180.710,00 181.200,00] 181.200,00 - 1229.907,20
Totale titolo 2 11.283,93| 61.348,20] 9.000,00f 55.000,00] 55.000,00] -] 20.283,93]
TOTALE MISSIONE 4 per programmi
Totale programma 1 -] 10.000,00} 10.000,00f 6.000,00] 6.000,00 -] 10.000,00
Totale programma 2 25.249,37| 116.148,20] 61.050,00] 105.650,00] 105.650,00 -] 86.299,37]
Totale programma 6 35.231,76] 118.828,00] 118.660,00] 124.550,00] 124.550,00 -1153.891,76
TOTALE MISSIONE 4 60.481,13|244.976,20| 189.710,00} 236.200,00 236.200,00 -1250.191,13
5 |TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E ATTIVITA' CULTURALI
5 1 Valorizzazione dei beni di interesse storico.
5 1 2 |SPESE IN CONTO CAPITALE
5 1 2 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni - -| 52.000,00 - - -| 52.000,00
MANUTENZIONE STRAORDINARIA MONUMENTO Al CADUTI - -| 20.000,00 - - -| 20.000,00

3120.0
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PEG 2022 - SPESE

lorevisi di cui -
- Previsione . . . . Previsione
MACRO . Residui al N Previsione|Previsione |Previsione| spese
MISS. |PROG.| TIT. AGGR.TO CAP. DESCRIZIONE Responsabile 31/12/2021 definitiva 2022 2023 2024 non Cassa
2021 . | 2022
ricorrenti
5 |TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E ATTIVITA' CULTURALI
5 1 Valorizzazione dei beni di interesse storico.
5 1 2 |SPESE IN CONTO CAPITALE
5 1 2 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni - -] 52.000,00 - - -| 52.000,00
3504.0 Acquisto quadro Pagani - -| 32.000,00 - - -| 32.000,00
5 1 2 203 Contributi agli investimenti - 1.000,00f 1.000,00f 1.000,00f 1.000,00 - 1.000,00
Erc'zg'az:lone contnbutloper realizzazione attrezzature destinate a servizi GIGLIO GINO GIANERANCO R 1.000,00] 1.000,00] 1.000,00| 1.000,00 } 1.000,00
3759.1|religiosi (8% oo.uu. 2°)
TOTALE TITOLO 2 -] 1.000,00{ 53.000,00f 1.000,00f 1.000,00 -] 53.000,00
TOTALE PROGRAMMA 1 - 1.000,00] 53.000,00f 1.000,00{ 1.000,00 -| 53.000,00
5 2 Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale
5 2 1 SPESE CORRENTI
5 2 1 103 Acquisto di beni e servizi -] 4.950,00] 7.450,00f 3.150,00] 3.150,00 -| 7.450,00
714.3 |Libri, riviste, stampati, cancelleria e varie GIANA MARCELLA - 1.500,00 500,00 400,00 400,00 - 500,00
716.1 | Telefonia fissa GIGLIO GINO GIANFRANCO - 950,00 950,00 250,00 250,00 - 950,00
73,0 | Congressi convegni, mostre, conferenze e manifestazion’ cultural GIANA MARCELLA -l 500,00] 2000,00] 1.000,00 1.000,00 -| 200000
organizzate dal comune - acquisto di beni
748.0 fﬁjg;zaz’o”e convegni, congressi, mostre, conferenze e manifestazioni |4 na MARCELLA -l 200000 4.000,00] 150000 1.500,00 -] 4.000,00
5 2 1 104 Trasferimenti correnti -| 14.100,00f 14.100,00f 15.850,00] 15.850,00 -] 14.100,00
722.0 ’C”oft'zggfl’ per biblioteche, musei, gallerie d'arte, archivi, pinacoteche - GIANA MARCELLA -] 2000,00] 2.00000] 275000 275000 -| 2.000,00
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- di cui . .
miss.|ProG.| TIT. A"g;%'??o CAP. DESCRIZIONE Responsabile ;‘715;‘7;(;;1' I'Zr:f‘.'f.lf’v": P"",L‘,’(i);;’“e P’e;’(;zi;“e P’ez‘,’(i);i‘;’“e LD Pri:\:::;ne
2z ricorrenti A
5 |TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E ATTIVITA' CULTURALI
5 2 |Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale
5 2 1 |SPESE CORRENTI
5 2 1 104 Trasferimenti correnti -| 14.100,00] 14.100,00{ 15.850,00] 15.850,00 -| 14.100,00
722.1 |Contributo per funzionamento sistema bibliotecario GIANA MARCELLA - 1.100,00] 1.100,00f 1.100,00] 1.100,00 - 1.100,00
723.0 |Trasferimenti correnti a museo Casa Pagani ACQUAVIVA SIMONA -| 10.000,00] 10.000,00f 10.000,00f 10.000,00| -| 10.000,00
758.0 |Bande musicali - contributi GIANA MARCELLA - 1.000,00f 1.000,00f 2.000,00] 2.000,00 - 1.000,00
TOTALE TITOLO 1 -] 19.050,00] 21.550,00f{ 19.000,00| 19.000,00 -] 21.550,00
5 2 2 |SPESE IN CONTO CAPITALE
5 2 2 203 Contributi agli investimenti - -] 20.000,00f 15.000,00] 15.000,00 -| 20.000,00
3110.20 Pista Ciclabile Santa Margheriata - - -] 20.000,00f 15.000,00] 15.000,00 -] 20.000,00
5 2 2 205 Altre spese in conto capitale -1 20.000,00 - - - - -
3110.98 Pista Ciclabile Santa Margheriata - (FPV) -1 20.000,00 - - - - -
TOTALE TITOLO 2 -1 20.000,00] 20.000,00f 15.000,00 15.000,00 -] 20.000,00
TOTALE PROGRAMMA 2 -] 39.050,00] 41.550,00f 34.000,00 34.000,00 -] 41.550,00
TOTALE MISSIONE 5 per titoli
Totale titolo 1 -] 19.050,00] 21.550,00f 19.000,00] 19.000,00| -] 21.550,00
Totale titolo 2 -] 21.000,00] 73.000,00f 16.000,00] 16.000,00 -] 73.000,00
TOTALE MISSIONE 5 per programmi
Totale programma 1 - 1.000,00f 53.000,00f 1.000,00f 1.000,00 -] 53.000,00
Totale programma 2 -] 39.050,00] 41.550,00] 34.000,00] 34.000,00 -] 41.550,00
TOTALE MISSIONE 5 -| 40.050,00] 94.550,00f 35.000,00| 35.000,00 -] 94.550,00
6 |POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO
6 1 Sport e tempo libero
6 1 1 |SPESE CORRENTI
6 1 1 103 Acquisto di beni e servizi 573,61 2.000,00f 1.500,00f 1.500,00] 1.500,00 -] 2.073,61
790.0 |Gestione piscina comunale - acquisto di beni GIGLIO GINO GIANFRANCO - 1.500,00] 1.000,00f 1.000,00] 1.000,00 - 1.000,00
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- di cui . .
miss.|ProG.| TIT. A"g;%'??o CAP. DESCRIZIONE Responsabile ;‘715;‘7;(');1' ||;r:§é]z:;;e P’ez‘,’(i);;’“e P’e;’(;zi;“e P’ez‘,’(i);i‘;’“e -sr':gfle . Pr%sjs}ne
ricorrenti
6 |POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO
6 1 Sport e tempo libero
6 1 1 |SPESE CORRENTI
6 1 1 103 Acquisto di beni e servizi 573,61 2.000,00f 1.500,00f 1.500,00] 1.500,00 -] 2.073,61
824.0 | Gestione stadio comunale - utenze energia elettrica GIGLIO GINO GIANFRANCO 573,61 500,00 500,00 500,00 500,00 - 1.073,61
6 1 1 104 Trasferimenti correnti -] 1.000,00f 1.000,00f 1.000,00{ 1.000,00 -] 1.000,00
858.0 |Promozione, manifestazioni e diffusione dello sport - contributi ACQUAVIVA SIMONA - 1.000,00] 1.000,00f 1.000,00] 1.000,00 - 1.000,00
TOTALE TITOLO 1 573,61 3.000,00f 2.500,00f 2.500,00] 2.500,00 -] 3.073,61
6 1 2 |SPESE IN CONTO CAPITALE
6 1 2 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni -| 12.000,00 - - - - -
2880.6 Manutenzione straordinaria spogliatoi presso campo sportivo Loggio GIGLIO GINO GIANFRANCO -| 12.000,00 - - - - -
TOTALE TITOLO 2 -| 12.000,00 - - - - -
TOTALE PROGRAMMA 1 573,61] 15.000,00f 2.500,00f 2.500,00] 2.500,00 -] 3.073,61
TOTALE MISSIONE 6 per titoli
Totale titolo 1 573,61] 3.000,00] 2.500,00f 2.500,00] 2.500,00 -] 3.073,61
Totale titolo 2 -| 12.000,00 - - - - -
TOTALE MISSIONE 6 per programmi
Totale programma 1 573,61 15.000,00' 2.500,00] 2.500,00] 2.500,00 - 3.073,61
TOTALE MISSIONE 6 573,61 15.000,00| 2.500,00f 2.500,00| 2.500,00 -] 3.073,61
7 |TURISMO
7 1 Sviluppo e valorizzazione del turismo
7 1 1 SPESE CORRENTI
7 1 1 104 Trasferimenti correnti 1.300,00f 8.500,00f 9.500,00f 3.000,00] 3.000,00 -| 10.800,00
926.0 |Manifestazioni varie di promozione turistica - erogazione contributi GIANA MARCELLA 1.300,00f 8.500,00] 9.500,00§ 3.000,00f 3.000,00 -| 10.800,00
TOTALE TITOLO 1 1.300,00f 8.500,00f 9.500,00f 3.000,00f 3.000,00 -] 10.800,00
7 1 2 |SPESE IN CONTO CAPITALE
7 1 2 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni - -| 10.000,00 - - -| 10.000,00
2635.0 Innovazione tecnologia e ambientale - -| 10.000,00 - - -| 10.000,00
TOTALE TITOLO 2 - -] 10.000,00 - - -] 10.000,00
TOTALE PROGRAMMA 1 1.300,00f 8.500,00f 19.500,00f 3.000,00f 3.000,00 -] 20.800,00
TOTALE MISSIONE 7 per titoli
Totale titolo 1 1.300,00]  8.500,00] 9.500,00] 3.000,00| 3.000,00] -] 10.800,00)
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lorevisi di cui -
- Previsione . . . . Previsione
MACRO . Residui al N Previsione|Previsione |Previsione| spese
MISS. |PROG.| TIT. AGGR.TO CAP. DESCRIZIONE Responsabile 31/12/2021 definitiva 2022 2023 2024 non Cassa
2021 . | 2022
ricorrenti
TOTALE MISSIONE 7 per titoli
Totale titolo 2 -1 -] 10.000,00] - -1 -] 10.000,00)
TOTALE MISSIONE 7 per programmi
Totale programma 1 1.300,00f 8.500,00] 19.500,00f 3.000,00] 3.000,00 -| 20.800,00]
TOTALE MISSIONE 7 1.300,00f 8.500,00{ 19.500,00f 3.000,00{ 3.000,00 -] 20.800,00
8 |ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA
8 1 Urbanistica ed assetto del territorio
8 1 1 SPESE CORRENTI
8 1 1 103 Acquisto di beni e servizi 14.591,20| 14.591,20] 20.000,00{ 20.000,00] 20.000,00 -| 34.591,20,
1092.0 g gr’\’/’l.'ZZ"’"e ed adeguamento degli strumenti urbanistici - prestazione di 6 10 GINO GIANFRANCO 14.591,20] 14.591,20] 20.000,00] 20.000,00] 20.000,00 -| 34.501,20
TOTALE TITOLO 1 14.591,20| 14.591,20] 20.000,00{ 20.000,00] 20.000,00 -] 34.591,20
8 1 2 |SPESE IN CONTO CAPITALE
8 1 2 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 57.946,68' 97.172,53| 31.500,00F 1.500,00| 1.500,00 -| 89.446,68|
3220.0|Sistemazione area a lago GIGLIO GINO GIANFRANCO 3.619,20 - - - - - 3.619,20
3256.10 Posa reti paramassi - CONTRIBUTO DECRETO 14/01/2020 - GIGLIO GINO GIANFRANCO 50.000,00 - - - - -| 50.000,00
3256.11 MESSA IN SICUREZZA PARETI ROCCIOSE GIGLIO GINO GIANFRANCO 4.327,48] 95.672,53] 30.000,00 - - -| 34.327,48
3259,0|ESeCuUZione opere di urbanizzazione per eliminazione barriere GIGLIO GINO GIANFRANCO - 150000] 150000] 1.50000] 1.500,00 -] 1.500,00
architettoniche (10% oo.uu.)
8 1 2 205 Altre spese in conto capitale 10.428,41] 66.729,39 - 5.000,00] 5.000,00 -| 10.428,41
3220.99 Sistemazione area a lago (FPV) GIGLIO GINO GIANFRANCO -| 3.619,20 - - - - -
3256.99 Posa reti paramassi 3° lotto (FPV) GIGLIO GINO GIANFRANCO -| 54.327,47 - - - - -

29/48



COMUNE DI VALSOLDA

PEG 2022 - SPESE

lorevisi di cui -
- Previsione . . . . Previsione
MACRO . Residui al N Previsione|Previsione |Previsione| spese
MISS. |PROG.| TIT. AGGR.TO CAP. DESCRIZIONE Responsabile 31/12/2021 definitiva 2022 2023 2024 non Cassa
2021 . | 2022
ricorrenti
8 |ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA
8 1 Urbanistica ed assetto del territorio
8 1 2 |SPESE IN CONTO CAPITALE
8 1 2 205 Altre spese in conto capitale 10.428,41] 66.729,39 - 5.000,00] 5.000,00 -| 10.428,41
3287 1 Contributo per concessioni edilizie rilasciate in zona A1 - A2 - E2 GIGLIO GINO GIANFRANCO 10.428,41| 8.782,72 -| 5.000,00] 5.000,00 -] 10.428,41
TOTALE TITOLO 2 68.375,09] 163.901,92] 31.500,00] 6.500,00] 6.500,00 -] 99.875,09|
TOTALE PROGRAMMA 1 82.966,29' 178.493,12| 51.500,00f 26.500,00| 26.500,00 -1134.466,29
8 2 |Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare
8 2 1 SPESE CORRENTI
8 2 1 103 Acquisto di beni e servizi 1.503,98] 13.200,00{ 10.500,00f 10.500,00] 10.500,00 -| 12.003,98)
1124.4 Combustibile GIGLIO GINO GIANFRANCO 1.447,03] 6.200,00f 5.000,00f 5.000,00] 5.000,00 -| 6.447,03
Gestione case di proprieta comunale destinate a locazione - manutenzone 1.y o GINO GIANFRANCO -| 250000] 200000 2.000,00| 200000 -| 2.00000
1130.0)immobili
1130.1 Gestione case di proprieta comunale - energia elettrica GIGLIO GINO GIANFRANCO 56,95] 4.500,00f 3.500,00f 3.500,00{ 3.500,00 - 3.556,95
TOTALE TITOLO 1 1.503,98| 13.200,00| 10.500,00f 10.500,00] 10.500,00| -| 12.003,98{
TOTALE PROGRAMMA 2 1.503,98| 13.200,00| 10.500,00f 10.500,00] 10.500,00| - 12.003,98|
TOTALE MISSIONE 8 per titoli
Totale titolo 1 16.095,18| 27.791,20] 30.500,00f 30.500,00| 30.500,00 -| 46.595,18]
Totale titolo 2 68.375,09] 163.901,92] 31.500,00] 6.500,00] 6.500,00 -] 99.875,09
TOTALE MISSIONE 8 per programmi
Totale programma 1 82.966,29] 178.493,12] 51.500,00] 26.500,00] 26.500,00| - ]134.466,29
Totale programma 2 1.503,98] 13.200,00f 10.500,00f 10.500,00] 10.500,00 -] 12.003,98
TOTALE MISSIONE 8 84.470,27]191.693,12| 62.000,00f 37.000,00| 37.000,00 -1146.470,27|
9 |SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
9 2 |Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
9 2 1 SPESE CORRENTI
9 2 1 103 Acquisto di beni e servizi 121,00f 1.000,00{ 1.050,00 682,00 682,00 -1 1.171,00
1304.0 Disinfestazione territorio comunale - prestazioni di servizio GIGLIO GINO GIANFRANCO 121,00f 1.000,00f 1.050,00 682,00 682,00 - 1.171,00
TOTALE TITOLO 1 121,00f 1.000,00{ 1.050,00 682,00 682,00 -1 1.171,00
TOTALE PROGRAMMA 2 121,00f 1.000,00{ 1.050,00 682,00 682,00 -] 1.171,00
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lorevisi di cui -
- Previsione . . . . Previsione
MACRO . Residui al N Previsione|Previsione |Previsione| spese
MISS. |PROG.| TIT. AGGR.TO CAP. DESCRIZIONE Responsabile 31/12/2021 definitiva 2022 2023 2024 non Cassa
2021 . | 2022
ricorrenti
9 [SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
9 3 Rifiuti
9 3 1 |SPESE CORRENTI
9 3 1 101 Redditi da lavoro dipendente 1.890,34| 34.796,17| 75.000,00f 29.000,00] 29.000,00| -| 76.890,34
1248.1 Stipendi ed altri assegni fissi *Servizio smaltimento rifiuti* ACQUAVIVA SIMONA -] 23.500,00] 50.000,00f 21.000,00] 21.000,00 -] 50.000,00
1248.2 Straordinario *Servizio smaltimento rifiuti* ACQUAVIVA SIMONA - 800,001 1.000,00 500,00 500,00 - 1.000,00
1248.4 Quota fondo efficienza servizi *Servizio smaltimento rifiuti* ACQUAVIVA SIMONA 553,83 746,17 4.500,00 - - - 5.053,83
Oneri previdenziali assistenziali e assicurativi obbligatori a carico ente oA v1vA SIMONA 1.025.25] 7.500,00 15.000,00] 6.000,00] 6.000,00 -| 16.025,25
1248.5|*Servizio smaltimento rifiuti
1248.6 Indennita di fine rapporto *Servizio smaltimento rifiuti* ACQUAVIVA SIMONA 311,26] 1.600,00f 3.500,00f 1.000,00] 1.000,00 - 3.811,26
1261.1 Gestione mensa quota buoni pasto * Servizio Smaltimento Rifiuti * GIANA MARCELLA - 650,001 1.000,00 500,00 500,00 - 1.000,00
9 3 1 102 Imposte e tasse a carico dell'ente 344,05 2.600,00f 6.000,00f 2.000,00f] 2.000,00 - 6.344,05
Imposte e tasse - Versamento IRAP su retribuzioni corrisposte *Servizio |4 couaviva sIMONA 344,05] 2.600,00] 6.000,00] 2.000,00] 2.000,00 -] 634405
1289.0|smaltimento rifiuti
9 3 1 103 Acquisto di beni e servizi 4.978,88| 61.515,00] 61.550,00f 60.590,00] 60.590,00 -| 66.528,88|
1250.0 Gestione servizio smaltimento rifiuti solidi urbani interni - acquisto di beni  |GIGLIO GINO GIANFRANCO - 1.365,00] 1.400,00f 1.400,00] 1.400,00 - 1.400,00
1264.0 Posta, telefono ACQUAVIVA SIMONA - 150,00 150,00 150,00 150,00 - 150,00
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lorevisi di cui -
- Previsione . . . . Previsione
MACRO . Residui al N Previsione|Previsione |Previsione| spese
MISS. |PROG.| TIT. AGGR.TO CAP. DESCRIZIONE Responsabile 31/12/2021 definitiva 2022 2023 2024 non Cassa
2021 . . 2022
ricorrenti
9 [SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
9 3 Rifiuti
9 3 1 SPESE CORRENTI
9 3 1 103 Acquisto di beni e servizi 4.978,88] 61.515,00] 61.550,00] 60.590,00] 60.590,00| -] 66.528,88)
1278.0 ngxg’;:gf“jor ffiuti solidi urbani ed altri servizi effettuati da azienda speciale] o) 15 GiNO GIANFRANCO 4.978,88] 60.000,00| 60.000,00] 59.040,00] 59.040,00) -| 6497888
9 3 1 104 Trasferimenti correnti 1.270,88]148.250,00{110.000,00{113.680,00|113.680,00 -1111.270,88
1282.0 fgr’g’o“gs”to rifiuti solid urbani interni servizio consortile - quota di GIGLIO GINO GIANFRANCO 1.270,88] 148.250,00{ 110.000,00] 113.680,00] 113.680,00 -|111.270,88
9 3 1 110 Altre spese correnti - 1.353,83 - - - - -
1248.99) Straordinario *Servizio smaltimento rifiuti* (FPV) ACQUAVIVA SIMONA - 1.353,83 - - - - -
TOTALE TITOLO 1 8.484,15]248.515,00] 252.550,00] 205.270,00] 205.270,00 -1261.034,15
9 3 2 |SPESE IN CONTO CAPITALE
9 3 2 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni - -1 10.000,00 - - -] 10.000,00|
3451.0|Riqualificazione piazzole rifiuti GIGLIO GINO GIANFRANCO - -] 10.000,00 - - -] 10.000,00
TOTALE TITOLO 2 - -| 10.000,00 - - -| 10.000,00
TOTALE PROGRAMMA 3 8.484,15]248.515,00] 262.550,00]205.270,00] 205.270,00 -1271.034,15
9 4 |Servizio idrico integrato
9 4 1 SPESE CORRENTI
9 4 1 101 Redditi da lavoro dipendente - 250,001 7.500,00f 14.850,00] 14.850,00 - 7.500,00
1186.1 |Stipendi ed altri assegni fissi *Servizio idrico integrato* ACQUAVIVA SIMONA - 250,001 7.000,00f 12.250,00] 12.250,00 - 7.000,00
1186.4 |Quota fondo efficienza servizi *Servizio idrico integrato* ACQUAVIVA SIMONA - - 500,00 500,00 500,00 - 500,00
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PEG 2022 - SPESE

lorevisi di cui -
- Previsione . . . . Previsione
MACRO . Residui al N Previsione|Previsione |Previsione| spese
MISS. |PROG.| TIT. AGGR.TO CAP. DESCRIZIONE Responsabile 31/12/2021 definitiva 2022 2023 2024 non Cassa
2021 . 1 2022
ricorrenti
9 |SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
9 4 |Servizio idrico integrato
9 4 1 |SPESE CORRENTI
9 4 1 101 Redditi da lavoro dipendente - 250,00] 7.500,00f 14.850,00| 14.850,00 -| 7.500,00
E)nen_p_re\_/ld_enz_/al/ ass:sienZIal/ e assicurativi obbligatori a carico ente ACQUAVIVA SIMONA R } R 1.400,00] 1.400,00 ; R
1186.5|*Servizio idrico integrato
1186.6 Indennita di fine rapporto *Servizio idrico integrato* ACQUAVIVA SIMONA - - - 700,00 700,00 - -
9 4 1 102 Imposte e tasse a carico dell'ente -] 2.100,00f 2.100,00f 2.100,00{f 2.100,00 -] 2.100,00
I‘m;‘)os?e e tassti - Versamento IRAP su retribuzioni corrisposte *Servizio ACQUAVIVA SIMONA R 2.100,00] 2.100,00] 2.100,00] 2.100,00 ; 2.100,00
1239.0\idrico integrato
9 4 1 103 Acquisto di beni e servizi 580,73] 6.150,00 700,00 700,00 700,00 -] 1.280,73
1188.0 Acquedotti comunali - acquisto di beni GIGLIO GINO GIANFRANCO - 500,00 500,00 500,00 500,00 - 500,00
1208.0 Acquedotti comunali - manuenzione impianti GIGLIO GINO GIANFRANCO - 3.600,00 - - - - -
1208.8 Energia elettrica GIGLIO GINO GIANFRANCO 132,28 200,00 200,00 200,00 200,00 - 332,28
1216.1 Fongatura comunale - energia elettrica GIGLIO GINO GIANFRANCO 448,45 100,00 - - - - 448,45
Fognatura comunale - prestazione diservizi - spese varie: canone, R R ; R ; R
1216.9\fidejussione per favori S.S. 340 GIGLIO GINO GIANFRANCO 1.750,00
9 4 1 104 Trasferimenti correnti 110.971,71 500,00 500,00 - - -1111.471,71
1228.1 Depurazione consortile - quote di concorso - COMO ACQUA DELL'ERA ANTONIO 100.486,72 - - - - -1100.486,72
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- di cui . .
miss.|ProG.| TIT. A"g;%'??o CAP. DESCRIZIONE Responsabile ;‘715;‘7;(;;1' I'Zr:f‘.'f.lf’v": P"",L‘,’(i);;’“e P’e;’(;zi;“e P’ez‘,’(i);i‘;’“e LD Pri:\:::;ne
2z ricorrenti A
9 |SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
9 4 |Servizio idrico integrato
9 4 1 |SPESE CORRENTI
9 4 1 104 Trasferimenti correnti 110.971,71 500,00 500,00 - - -1111.471,71
1229.0|QUOTA COMPONENTE 1U/1 10.484,99 500,00 500,00 - - -] 10.984,99
9 4 1 107 Interessi passivi -] 50.000,00] 50.000,00f 47.000,00] 47.000,00 -| 50.000,00
1232.1 |Interessi passivi ed oneri su mutui Cassa Depositi e Prestiti ACQUAVIVA SIMONA -| 50.000,00] 50.000,00f 47.000,00] 47.000,00 -| 50.000,00
TOTALE TITOLO 1 111.552,44] 59.000,00] 60.800,00] 64.650,00] 64.650,00 -1172.352,44
9 4 2 |SPESE IN CONTO CAPITALE
9 4 2 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 60.917,00( 199.587,68 - - - -| 60.917,00
3380.0 |Rifacimento bacino Albogasio Superiore GIGLIO GINO GIANFRANCO 3.806,40 - - - - - 3.806,40
3403.1 |Manutenzione straordinaria acquedotto GIGLIO GINO GIANFRANCO 7.482,80] 15.542,80 - - - - 7.482,80
3406.0 | Costruzione fognatura Dasio GIGLIO GINO GIANFRANCO 34.627,80] 184.044,88 - - - -] 34.627,80
3410.0 |Manutenzione straordinaria di impianti di depurazione GIGLIO GINO GIANFRANCO 15.000,00 - - - - -] 15.000,00
9 4 2 205 Altre spese in conto capitale - 3.806,40 - - - - -
3380.99 Rifacimento bacino Albogasio Superiore (FPV) GIGLIO GINO GIANFRANCO -| 3.806,40 - - - - -
TOTALE TITOLO 2 60.917,004203.394,08 - - - -| 60.917,00
TOTALE PROGRAMMA 4 172.469,441262.394,08| 60.800,00f 64.650,00] 64.650,00 -1233.269,44
9 5 |Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione
9 5 2 |SPESE IN CONTO CAPITALE
9 5 2 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 44.002,09' 51.990,00{ 10.000,00f 20.000,00] 20.000,00 -| 54.002,09(
3502.0 c/frggt:gfg;’;z b sistemazione straordinaria di parchi, giardini e aree a ) 16 GINO GIANFRANCO 44,002,009 51.990,00] 10.000,00] 20.000,00| 20.000,00 -| 54.002,09

34/48



COMUNE DI VALSOLDA

PEG 2022 - SPESE

- di cui . .
miss.|ProG.| TIT. A"g;%'??o CAP. DESCRIZIONE Responsabile ;‘715;‘7;(');1' ||;r:§é]z:;;e P’ez‘,’(i);;’“e P’e;’(;zi;“e P’ez‘,’(i);i‘;’“e -sr':gfle . Pr%sjs}ne
ricorrenti
9 |SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
9 5 |Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione
9 5 2 |SPESE IN CONTO CAPITALE
9 5 2 205 Altre spese in conto capitale -| 13.298,27 - - - - -
3502.66 VMearZthgf:;rzzzti ?;';s,tjevr;vazione straordinaria di parchi, giardini e aree a GIGLIO GINO GIANERANCO | 1320827 R } R ; R
TOTALE TITOLO 2 44.002,09] 65.288,27| 10.000,00f 20.000,00] 20.000,00 -| 54.002,09{
TOTALE PROGRAMMA 5 44.002,09| 65.288,27| 10.000,00f 20.000,00] 20.000,00| - 54.002,09|
TOTALE MISSIONE 9 per titoli
Totale titolo 1 120.157,59]308.515,00| 314.400,00] 270.602,00] 270.602,00 - 1434.557,59
Totale titolo 2 104.919,09]268.682,35| 20.000,00f 20.000,00] 20.000,00 -1124.919,09
Totale titolo 3 - - - - - - -
TOTALE MISSIONE 9 per programmi
Totale programma 2 121,00{ 1.000,00] 1.050,00 682,00 682,00 - 1.171,00
Totale programma 3 8.484,15|248.515,00] 262.550,00{ 205.270,00|205.270,00 -1271.034,15
Totale programma 4 172.469,44]262.394,08| 60.800,00] 64.650,00] 64.650,00 -1233.269,44
Totale programma 5 44.002,09| 65.288,27] 10.000,00f 20.000,00| 20.000,00 -] 54.002,09
TOTALE MISSIONE 9 225.076,68 577.197,35| 334.400,00 290.602,00 290.602,00 - ]559.476,68|
10 |TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA'
10 2 |Trasporto pubblico locale
10 2 1 |SPESE CORRENTI
10 2 1 107 Interessi passivi -] 2.800,00f 2.600,00f 2.500,00] 2.500,00 -] 2.600,00
1048.0|Interessi passivi ed oneri su mutui ACQUAVIVA SIMONA -| 2.800,00] 2.600,00f 2.500,00f 2.500,00 -] 2.600,00
TOTALE TITOLO 1 -] 2.800,00f 2.600,00f 2.500,00] 2.500,00 -] 2.600,00
10 2 2 |SPESE IN CONTO CAPITALE
10 2 2 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni - -| 80.000,00 - - -| 80.000,00
3197.1|Riqualificazione Riva san Mamete GIGLIO GINO GIANFRANCO - -] 80.000,00 - - -] 80.000,00
TOTALE TITOLO 2 - -] 80.000,00 - - -] 80.000,00
TOTALE PROGRAMMA 2 -] 2.800,00] 82.600,00f 2.500,00] 2.500,00 -] 82.600,00
10 3 |Trasporto per vie d'acqua
10 3 2 |SPESE IN CONTO CAPITALE
10 3 2 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 30.000,00 - - - - -] 30.000,00
3196.0|RIQUALIFICAZIONE AREA SPIAGGIETTA CRESSOGNO GIGLIO GINO GIANFRANCO 30.000,00] - - - - -] 30.000,00
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PEG 2022 - SPESE

. . di cui ..
miss.|ProG.| TIT. A"g;%'??o CAP. DESCRIZIONE Responsabile ;‘715;‘7;(;;1' I'Zr:f‘.'f.lf’v": P"",L‘,’(i);;’“e P’e;’(;zi;“e P’ez‘,’(i);i‘;’“e LD Pri:\:::;ne
2z ricorrenti A
10 |TRASPORTIE DIRITTO ALLA MOBILITA'
10 3 |Trasporto per vie d'acqua
10 3 2 |SPESE IN CONTO CAPITALE
10 3 2 205 Altre spese in conto capitale -| 30.000,00 - - - - -
3196.99 RIQUALIFICAZIONE AREA SPIAGGIETTA CRESSOGNO (FPV) GIGLIO GINO GIANFRANCO -| 30.000,00 - - - - -
TOTALE TITOLO 2 30.000,00f 30.000,00 - - - -| 30.000,00
TOTALE PROGRAMMA 3 30.000,00f 30.000,00 - - - -| 30.000,00
10 5 |[Viabilita e infrastrutture stradali
10 5 1 |SPESE CORRENTI
10 5 1 102 Imposte e tasse a carico dell'ente - 100,00 100,00 100,00 100,00 - 100,00
1000.0 | Tasse relative ai mezzi utilizzati per la viabilita® ACQUAVIVA SIMONA - 100,00 100,00 100,00 100,00 - 100,00
10 5 1 103 Acquisto di beni e servizi 26.125,20(136.000,00] 112.200,00§ 122.400,00{122.400,00 -1138.325,20
956.8 |Carburante e lubrificanti GIGLIO GINO GIANFRANCO 500,00 3.500,00] 3.500,00f 4.000,00f 4.000,00 -| 4.000,00
958.0 |Manutenzione ordinaria delle strade comunali - acquisto di beni GIGLIO GINO GIANFRANCO 1.725,57| 5.000,00{ 5.000,00f 2.000,00{ 2.000,00 - 6.725,57
959.0 |Vestiario per operai GIGLIO GINO GIANFRANCO - - 1.000,00 - - - 1.000,00
964.0 |Segnaletica stradale - acquisto di beni GIGLIO GINO GIANFRANCO - 500,00 500,00 500,00 500,00 - 500,00
970.0 |Rimozione neve dall'abitato - acquisto di beni GIGLIO GINO GIANFRANCO 800,00 2.000,00f 2.000,00f 1.200,00] 1.200,00 -] 2.800,00
976.0 |Manutenzione ordinaria delle strade comunali - prestazione di servizi GIGLIO GINO GIANFRANCO 976,00] 24.000,00f 2.200,00f 20.200,00] 20.200,00 - 3.176,00
976.1 |Manutenzione ordinaria strade - energia elettrica GIGLIO GINO GIANFRANCO 1.156,66] 1.000,00] 1.000,00§ 1.000,00f 1.000,00 -| 2.156,66
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PEG 2022 - SPESE

- di cui . .
miss.|ProG.| TIT. A"g;%'??o CAP. DESCRIZIONE Responsabile ;‘715;‘7;(');1' Izr:f‘::u::: P’e,“,’(i);i,“,’“e P’e;’(;zi;“e P’e,“,’(i);i‘;’“e LD Pn(a:\:::;ne
2z ricorrenti A
10 |TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA'
10 5 |Viabilita e infrastrutture stradali
10 5 1 |SPESE CORRENTI
10 5 1 103 Acquisto di beni e servizi 26.125,20]136.000,00] 112.200,00 122.400,00| 122.400,00 - 1138.325,20
976.2 |Manutenzione ordinaria beni mobili GIGLIO GINO GIANFRANCO -| 4.000,00] 10.000,00f 2.500,00f 2.500,00 -] 10.000,00]
982.0 | Segnaletica stradale - prestazione di servizi GIGLIO GINO GIANFRANCO - 2.000,00 - 2.000,00f 2.000,00 - -
988.0 |Rimozione neve dall'abitato - prestazione di servizi GIGLIO GINO GIANFRANCO 6.445,34] 25.000,00] 20.000,00f 20.000,00] 20.000,00 -| 26.445,34]
10140 Consumo di enrgia eletirica per la pubblica fluminazione - prestazione di- | /61 10 GINO GIANFRANCO 13.777,40] 37.000,00| 35.000,00 37.000,00| 37.000,00 -| 48.777.40
10160l caranone e manutenzione impiant;di fluminazione pubblioa -prestazione o | G110 GINO GIANFRANCO 744,23| 32.000,00] 32.000,00] 32.000,00| 32.000,00 -| 3274423
10 5 1 107 Interessi passivi -] 16.300,00] 16.500,00{ 15.500,00| 15.500,00 -| 16.500,00
998.0 |Interessi passivi ed oneri su mutui Cassa Depositi e Prestiti ACQUAVIVA SIMONA -| 16.300,00] 16.500,00f 15.500,00f 15.500,00 -| 16.500,00
10 5 1 110 Altre spese correnti -] 1.700,00{ 1.700,00f 1.610,00] 1.610,00 -] 1.700,00
976.3 |Manutenzione ordinaria strade prestazione servizi - Assicurazioni GIGLIO GINO GIANFRANCO - 1.700,00] 1.700,00f 1.610,00] 1.610,00 - 1.700,00
TOTALE TITOLO 1 26.125,20]154.100,00] 130.500,00§ 139.610,00] 139.610,00 - 156.625,20
10 5 2 |SPESE IN CONTO CAPITALE
10 5 2 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 391.732,51| 337.891,87| 96.000,00{107.500,00|107.500,00 - |1487.732,51
3104.0 Costruzione, ampliamento e completamento di parcheggio Albogasio GIGLIO GINO GIANFRANCO 72.513,10] 7.486,90 - - - -l 72.513,10
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PEG 2022 - SPESE

lorevisi di cui -
- Previsione . . . . Previsione
MACRO . Residui al o Previsione|Previsione|Previsione| spese
MISS. |PROG.| TIT. AGGR.TO CAP. DESCRIZIONE Responsabile 31/12/2021 definitiva 2022 2023 2024 non Cassa
2021 . | 2022
ricorrenti
10 |TRASPORTIE DIRITTO ALLA MOBILITA'
10 5 |Viabilita e infrastrutture stradali
10 5 2 |SPESE IN CONTO CAPITALE
10 5 2 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 391.732,51| 337.891,87| 96.000,00{107.500,00|{107.500,00 - |487.732,51
3104.1 |manutenzione parcheggio San Mamete GIGLIO GINO GIANFRANCO 4.524,86] 4.524,86 - - - - 4.524,86
3110.4 |Manutenzione straordinaria strade comunali GIGLIO GINO GIANFRANCO 160.677,60]179.359,40| 50.000,00f 65.000,00] 65.000,00 -1210.677,60
3110.7 |Riqualificazione area parcheggio Drano GIGLIO GINO GIANFRANCO 500,00 -| 40.000,00 - - -| 40.500,00
3110.12) Manutenzione straordinaria mulattiere forestali GIGLIO GINO GIANFRANCO 120.000,00 - - - - -1120.000,00
3110.13 Manutenzione straordinaria strade comunali - rifacimento asfalti GIGLIO GINO GIANFRANCO 188,30]137.497,25 -1 27.500,00] 27.500,00 - 188,30
3132.0}Acquisto di macchine e attrezzature GIGLIO GINO GIANFRANCO 409,801 4.000,00] 6.000,00 - - - 6.409,80
3155.1 gﬁ;g,;’cza’,"”e’ ampliamento e completamento impianti di illuminazione GIGLIO GINO GIANFRANCO 7.682,55] 4.25076 -1 15.000,00| 15.000,00 .| 768255
3155.2|riscatto impianti di illuminazione pubblica GIGLIO GINO GIANFRANCO 25.236,30 763,70 - - - -| 25.236,30
10 5 2 203 Contributi agli investimenti 78.466,00f 29.508,00 - - - -| 78.466,00
3110.0|Messa in sicurezza Strade - legge 4/21 Regione Lombardia GIGLIO GINO GIANFRANCO 30.000,00f 28.864,00 - - - -] 30.000,00
3110.21 Messa in sicurezza Strade - rifacimento parapetti Contributo BIM GIGLIO GINO GIANFRANCO 48.466,00 644,00 - - - -| 48.466,00
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PEG 2022 - SPESE

. . di cui ..
miss.|ProG.| TIT. A"g;%'??o CAP. DESCRIZIONE Responsabile ;‘715;‘7;(');1' I':ir:i%zaﬁ;e P"",L‘,’(i);;’“e P’e;’(;zi;“e P’ez‘,’(i);i‘;’“e -sr':gze . Pr%sjs}ne
ricorrenti
10 |TRASPORTIE DIRITTO ALLA MOBILITA'
10 5 |Viabilita e infrastrutture stradali
10 5 2 |SPESE IN CONTO CAPITALE
10 5 2 205 Altre spese in conto capitale -1324.453,24 - - - - -
3104.99 Costruzione parcheggio interrato Albogasio (FPV) GIGLIO GINO GIANFRANCO -1 72.513,10 - - - - -
3110.99 Manutenzione straordinaria strade comunali (FPV) GIGLIO GINO GIANFRANCO -1220.163,60 - - - - -
215590 gsg[l;rlgo(r;:%‘zmpﬁamento e completamento impianti di illuminazione GIGLIO GINO GIANFRANCO | 3177654 _ B _ R _
TOTALE TITOLO 2 470.198,51691.853,11| 96.000,00§107.500,00{107.500,00 - 566.198,51
TOTALE PROGRAMMA 5 496.323,71]845.953,11| 226.500,00| 247.110,00| 247.110,00 -1722.823,71
TOTALE MISSIONE 10 per titoli
Totale titolo 1 26.125,20] 156.900,00] 133.100,00) 142.110,00] 142.110,00 -1159.225,20
Totale titolo 2 500.198,51]721.853,11]176.000,00] 107.500,00| 107.500,00 -676.198,51
TOTALE MISSIONE 10 per programmi
Totale programma 2 -| 2.800,00] 82.600,00f 2.500,00f 2.500,00 -| 82.600,00
Totale programma 3 30.000,00f 30.000,00 - - - -| 30.000,00
Totale programma 5 496.323,71]845.953,11]226.500,00§247.110,00|247.110,00 -1722.823,71
TOTALE MISSIONE 10 526.323,71]878.753,11| 309.100,00 249.610,00| 249.610,00 -835.423,71
11 |SOCCORSO CIVILE
1 1 Sistema di protezione civile
11 1 1 |SPESE CORRENTI
11 1 1 103 Acquisto di beni e servizi 256,26] 1.500,00] 1.500,00] 1.500,00] 1.500,00 -] 1.756,26|
1172.0|Servizi antincendio - prestazione di servizi GIGLIO GINO GIANFRANCO 256,26] 1.500,00] 1.500,00f 1.500,00f 1.500,00 - 1.756,26
1 1 1 104 Trasferimenti correnti 493,89 2.100,00 2.100,00f 2.100,00] 2.100,00 -] 2.593,89
1180.0 | Trasferimento alla comunita montana per servizio di protezione civile GIGLIO GINO GIANFRANCO 493,89] 2.100,00f 2.100,00f 2.100,00{ 2.100,00 - 2.593,89
TOTALE TITOLO 1 750,15 3.600,00{ 3.600,00f 3.600,00] 3.600,00 -| 4.350,15
TOTALE PROGRAMMA 1 750,15I 3.600,00] 3.600,00f 3.600,00f 3.600,00 -| 4.350,15
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PEG 2022 - SPESE

. . di cui ..
miss.|ProG.| TIT. A"g;%'??o CAP. DESCRIZIONE Responsabile ;‘715;‘7;(');1' F:jr:f‘llrlisl::;e P"",L‘,’(i);;’“e P’e;’(;zi;“e P’ez‘,’(i);i‘;’“e LD Pri:\:::;ne
2z ricorrenti A
11 |SOCCORSO CIVILE
11 2 [Interventi a seguito di calamita naturali
11 2 2 |SPESE IN CONTO CAPITALE
1 2 2 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 667,38| 75.000,00 -| 30.000,00f 30.000,00 - 667,38|
3350.0 Opere per la sistemazione del suolo a seguito di eventi atmosferici GIGLIO GINO GIANFRANCO 667,38] 75.000,00 -| 30.000,00] 30.000,00 - 667,38
TOTALE TITOLO 2 667,38 75.000,00 -] 30.000,00] 30.000,00| - 667,38)
TOTALE PROGRAMMA 2 667,38I 75.000,00 -] 30.000,00] 30.000,00| - 667,38|
TOTALE MISSIONE 11 per titoli
Totale titolo 1 750,15] 3.600,00] 3.600,00f 3.600,00| 3.600,00 -| 4.350,15
Totale titolo 2 667,38] 75.000,00 -| 30.000,00] 30.000,00 - 667,38
TOTALE MISSIONE 11 per programmi
Totale programma 1 750,15] 3.600,00] 3.600,00§ 3.600,00f 3.600,00 -| 4.350,15
Totale programma 2 667,38] 75.000,00 -| 30.000,00] 30.000,00 - 667,38
TOTALE MISSIONE 11 1.417,53| 78.600,00f 3.600,00f 33.600,00] 33.600,00 -| 5.017,53
12 |DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA
12 3 |Interventi per gli anziani
12 3 1 |SPESE CORRENTI
12 3 1 103 Acquisto di beni e servizi -] 1.500,00] 1.500,00f 1.500,00{ 1.500,00 -] 1.500,00
14122 Iniziative a favore degli anziani - Manutenzione automezzi GIGLIO GINO GIANFRANCO - 1.500,00f 1.500,00f 1.500,00] 1.500,00 - 1.500,00
12 3 1 110 Altre spese correnti -] 1.000,00f 1.000,00f 1.000,00{ 1.000,00 -| 1.000,00
1412.1 Iniziative a favore degli anziani - assicurazioni GIGLIO GINO GIANFRANCO - 1.000,00f 1.000,00f 1.000,00f 1.000,00 - 1.000,00
TOTALE TITOLO 1 -] 2.500,00f 2.500,00f 2.500,00{ 2.500,00 -| 2.500,00
TOTALE PROGRAMMA 3 -] 2.500,00f 2.500,00f 2.500,00{ 2.500,00 -| 2.500,00
12 5 [Interventi per le famiglie
12 5 1 |SPESE CORRENTI
12 5 1 103 Acquisto di beni e servizi 36.636,01| 36.606,01 - - - -| 36.636,01
4140 g/gsét/lzrzgggenti di solidarieta alimentare - ordinanza protezione civile GIANA MARCELLA 36.636,01] 36.606,01 R ) R -| 36.636,01
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PEG 2022 - SPESE

lorevisi di cui -
- Previsione . . . . Previsione
MACRO . Residui al N Previsione|Previsione |Previsione| spese
MISS. |PROG.| TIT. AGGR.TO CAP. DESCRIZIONE Responsabile 31/12/2021 definitiva 2022 2023 2024 non Cassa
2021 . 1 2022
ricorrenti
12 |DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA
12 5 [Interventi per le famiglie
12 5 1 |SPESE CORRENTI
12 5 1 104 Trasferimenti correnti 1.500,00) 2.500,00f 2.500,00 - - - 4.000,00
1455.0 Contributo mese rosa GIANA MARCELLA 1.500,00f 2.500,00] 2.500,00 - - -| 4.000,00
TOTALE TITOLO 1 38.136,01| 39.106,01] 2.500,00 - - -| 40.636,01
TOTALE PROGRAMMA 5 38.136,01| 39.106,01] 2.500,00 - - -| 40.636,01
12 7 |Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali
12 7 1 |SPESE CORRENTI
12 7 1 102 Imposte e tasse a carico dell'ente - 250,00 250,00 250,00 250,00 - 250,00
1465.0 Imposte e tasse ACQUAVIVA SIMONA - 250,00 250,00 250,00 250,00 - 250,00
12 7 1 103 Acquisto di beni e servizi 1.114,19| 4.500,00f 6.000,00f 3.500,00] 3.500,00 -l 7.114,19
1412.0 Iniziative a favore degli anziani - GIANA MARCELLA 1.114,19] 4.500,00{ 6.000,00f 3.500,00{ 3.500,00 - 7.114,19
12 7 1 104 Trasferimenti correnti 900,00] 96.650,00] 80.150,00f 87.650,00] 87.650,00 -| 81.050,00
1454.0 Trasferimenti ad istituzioni sociali private GIANA MARCELLA 900,00 6.500,00] 5.000,00f 5.000,00f 5.000,00 - 5.900,00
14547 Associazione nazionale alpini - erogazione contributi GIANA MARCELLA - 150,00 150,00 150,00 150,00 - 150,00
1455.1 Fondo di solidarieta per funzionamento CRH Grandola ACQUAVIVA SIMONA - 2.500,00 - 2.500,00] 2.500,00 - -
CONTRIBUTO PER CONTRASTO POVERTA' EDUCATIVA D.L
1456.0|25/04/2021 GIANA MARCELLA -| 2.500,00 - - - - -
1459.0 Servizi socioassistenziali delegati. Partecipazione nella spesa GIANA MARCELLA -| 85.000,00] 75.000,00f 80.000,00f 80.000,00| -| 75.000,00
TOTALE TITOLO 1 2.014,19]101.400,00{ 86.400,00f 91.400,00] 91.400,00 -| 88.414,19|
TOTALE PROGRAMMA 7 2.014,191101.400,00{ 86.400,00f 91.400,00] 91.400,00 - 88.414,19I
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- di cui . .
miss.|ProG.| TIT. A"g;%'??o CAP. DESCRIZIONE Responsabile ;‘715;‘7;(');1' ?:5&1&? P"",L‘,’(i);;’“e P’e;’(;zi;“e P’ez‘,’(i);i‘;’“e -sr':gze . Pr%sjs}ne
ricorrenti
12 |DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA
12 9 |Servizio necroscopico e cimiteriale
12 9 1 |SPESE CORRENTI
12 9 1 103 Acquisto di beni e servizi 10.114,29] 15.000,00] 15.000,00] 15.000,00] 15.000,00] -| 25.114,29)
1488.0|Cimiteri comunali e servizi preposti - manutenzione ordinaria GIGLIO GINO GIANFRANCO - 5.000,00] 5.000,00f 5.000,00] 5.000,00 - 5.000,00
1489.0| CImitert comunali e servizi preposti - contratto di servizio per muUIazione 61 10 GING GIANFRANCO 10.114,29] 10.000,00] 10.000,00| 10.000,00| 10.000,00 -| 20.114,29
TOTALE TITOLO 1 10.114,29] 15.000,00] 15.000,00{ 15.000,00] 15.000,00 -] 25.114,29|
12 9 2 |SPESE IN CONTO CAPITALE
12 9 2 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 4.340,00f 37.265,99 -] 15.000,00] 15.000,00| -| 4.340,00
3786.0|Manutenzione straordinaria cimiteri GIGLIO GINO GIANFRANCO 4.340,00] 37.265,99 -] 15.000,00] 15.000,00 - 4.340,00
12 9 2 205 Altre spese in conto capitale 11.000,00f 15.340,00 - - - -] 11.000,00|
3786.99 Manutenzione straordinaria cimiteri (FPV) GIGLIO GINO GIANFRANCO - 4.340,00 - - - - -
3787.0|RIBORSO CONCESSIONE GENTILIZIA DELL'ERA ANTONIO 11.000,00f 11.000,00, - - - -| 11.000,00
TOTALE TITOLO 2 15.340,00f 52.605,99 -| 15.000,00f 15.000,00| -| 15.340,00
TOTALE PROGRAMMA 9 25.454,29' 67.605,99] 15.000,00f 30.000,00f 30.000,00 -| 40.454,29|
TOTALE MISSIONE 12 per titoli
Totale titolo 1 50.264,49| 158.006,01] 106.400,00 108.900,00] 108.900,00 - ]156.664,49
Totale titolo 2 15.340,00| 52.605,99 -] 15.000,00] 15.000,00 -] 15.340,00
TOTALE MISSIONE 12 per programmi
Totale programma 2 - - - - - - -
Totale programma 3 -] 2500,00] 2.500,00f 2.500,00] 2.500,00 -] 2.500,00
Totale programma 5 38.136,01] 39.106,01] 2.500,00 - - -| 40.636,01
Totale programma 7 2.014,19]101.400,00] 86.400,00] 91.400,00] 91.400,00 -| 88.414,19
Totale programma 9 25.454,29| 67.605,99] 15.000,00f 30.000,00] 30.000,00| -| 40.454,29
TOTALE MISSIONE 12 65.604,49'210.612,00 106.400,004123.900,00|123.900,00 -1172.004,49|
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14 |SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA'
14 1 Industria e PMI e artigianato
14 1 1 |SPESE CORRENTI
14 1 1 104 Trasferimenti correnti 1.119,40{ 21.000,00] 21.000,00 - - -| 22.119,40
1313.0 Azioni di sostegno economico in favore di piccole e micro imprese GIANA MARCELLA 1.119,40] 21.000,00| 21.000,00 - - -| 22.119,40
TOTALE TITOLO 1 1.119,40{ 21.000,00] 21.000,00 - - -| 22.119,40
TOTALE PROGRAMMA 1 1.119,40{ 21.000,00] 21.000,00 - - -| 22.119,40
14 4 |Reti e altri servizi di pubblica utilita
14 4 1 |SPESE CORRENTI
14 4 1 104 Trasferimenti correnti - 50,00 50,00 50,00 50,00 - 50,00
1818.1 Indennita di residenza al farmacista rurale ACQUAVIVA SIMONA - 50,00 50,00 50,00 50,00 - 50,00
TOTALE TITOLO 1 - 50,00 50,00 50,00 50,00 - 50,00
TOTALE PROGRAMMA 4 - 50,00 50,00 50,00 50,00 - 50,00
TOTALE MISSIONE 14 per titoli
Totale titolo 1 1.119,40' 21.050,00 21.050,00' 50,00 50,00| -| 22.169,40
TOTALE MISSIONE 14 per programmi
Totale programma 1 1.119,40] 21.000,00] 21.000,00 - - -| 22.119,40
Totale programma 4 - 50,00 50,00 50,00 50,00 - 50,00
TOTALE MISSIONE 14 1.119,40f 21.050,00] 21.050,00 50,00 50,00 -| 22.169,40
20 |FONDI ACCANTONAMENTI
20 2 |Fondo crediti di dubbia esigibilita
20 2 1 |SPESE CORRENTI
20 2 1 110 Altre spese correnti -1 21.000,00] 19.700,00f 19.700,00] 19.700,00 - -
357.0 |Fondo crediti di dubbia e difficile esazione di parte corrente ACQUAVIVA SIMONA -1 21.000,00f 19.700,00f 19.700,00f 19.700,00 - -
TOTALE TITOLO 1 -1 21.000,00] 19.700,00f 19.700,00] 19.700,00 - -
TOTALE PROGRAMMA 2 -1 21.000,00] 19.700,00f 19.700,00] 19.700,00 - -
20 3  |Altri Fondi
20 3 1 |SPESE CORRENTI
20 3 1 103 Acquisto di beni e servizi - 1.178,00f 2.000,00f 1.178,00] 1.178,00 -] 2.000,00
14.10 |Fondo spese per indennita di fine mandato del sindaco ACQUAVIVA SIMONA - 1.178,00] 2.000,00 1.178,00 1.178,00 - 2.000,00
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20 |FONDI ACCANTONAMENTI
20 3 JAltri Fondi
20 3 1 |SPESE CORRENTI
20 3 1 110 Altre spese correnti -] 5.000,00f 2.000,00f 2.000,00f 2.000,00 -1 2.000,00
12410 FONDO SPESE POTENZIALI PER CONTENZIOSI ACQUAVIVA SIMONA -| 5.000,00] 2.000,00f 2.000,00f 2.000,00 -] 2.000,00
TOTALE TITOLO 1 -] 6.178,00] 4.000,00f 3.178,00] 3.178,00 -| 4.000,00
TOTALE PROGRAMMA 3 -] 6.178,00] 4.000,00f 3.178,00| 3.178,00 -| 4.000,00
TOTALE MISSIONE 20 per titoli
Totale titolo 1 - | 27.178,00 23.700,00| 22.878,00 22.878,00| -] 4.000,00
TOTALE MISSIONE 20 per programmi
Totale programma 2 -] 21.000,00] 19.700,00f 19.700,00] 19.700,00| - -
Totale programma 3 -| 6.178,00] 4.000,00f 3.178,00f 3.178,00 -] 4.000,00
TOTALE MISSIONE 20 -| 27.178,00] 23.700,00f 22.878,00| 22.878,00 -] 4.000,00
50 |DEBITO PUBBLICO
50 2 |Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari
50 2 4 |RIMBORSO DI PRESTITI
50 2 4 403 Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 1,00 87.000,00] 79.000,00f 83.000,00f 83.000,00 -| 79.001,00
4484.0 Rimborso quota capitale di mutui BIM ACQUAVIVA SIMONA -] 6.000,00 - - - - -
4484.1 Rimborso quota capitale di mutui Cassa Depositi e Prestiti ACQUAVIVA SIMONA 1,00 72.000,00] 72.000,00f 76.000,00f 76.000,00| -1 72.001,00
4484.2 Rimborso quota capitale di mutui Finlombarda ACQUAVIVA SIMONA -{ 7.000,00] 7.000,00f 7.000,00f 7.000,00 - 7.000,00
44843 Rimborso quota capitale di mutui Comunita Montana ACQUAVIVA SIMONA -| 2.000,00 - - - - -
TOTALE TITOLO 4 1,00f 87.000,00] 79.000,00{ 83.000,00| 83.000,00 -] 79.001,00
TOTALE PROGRAMMA 2 1,00| 87.000,00| 79.000,00 83.000,00' 83.000,00 -] 79.001,00
TOTALE MISSIONE 50 per titoli
Totale titolo 4 1,00] 87.000,00] 79.000,00] 83.000,00] 83.000,00] -] 79.001,00
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2z ricorrenti A
TOTALE MISSIONE 50 per programmi
Totale programma 2 I 1,00 87.000,00' 79.000,00 83.000,00' 83.000,00 -| 79.001,00
TOTALE MISSIONE 50| 1,00] 87.000,00| 79.000,00 83.000,00| 83.000,00 -] 79.001,00
60 JANTICIPAZIONI FINANZIARIE
60 1 Restituzione anticipazione tesoreria
60 1 5 |CHIUSURA ANTICIPAZIONI RICEVUTE DA ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE
60 1 5 501 Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere -{100.000,00|100.000,00}100.000,00{100.000,00 -1100.000,00
4480.0 Anticipazioni di cassa - rimborso ACQUAVIVA SIMONA -100.000,00] 100.000,00§ 100.000,00} 100.000,00 -]100.000,00
TOTALE TITOLO 5 -1100.000,00{100.000,00}100.000,00{100.000,00 -1100.000,00
TOTALE PROGRAMMA 1 -1100.000,00{100.000,00}100.000,00{100.000,00 -1100.000,00
TOTALE MISSIONE 60 per titoli
Totale titolo 5 | - | 100.000,00] 100.000,00] 100.000,00] 100.000,00] -] 100.000,00
TOTALE MISSIONE 60 per programmi
Totale programma 1 I -1100.000,00}100.000,00} 100.000,00} 100.000,00 - 1100.000,00
TOTALE MISSIONE GOI -1100.000,00{100.000,00}100.000,00{100.000,00 -1100.000,00
99 |SERVIZI PER CONTO TERZI
99 1 Servizi per conto terzi e partite di Giro
99 1 7 J|USCITE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO
99 1 7 701 Uscite per partite di giro 26.855,31]574.500,00] 574.500,00) 574.500,00] 574.500,00 -1601.355,31
9501.1 Veersamento ritenute previdenziali e assistenziali su lavoro dipendente ACQUAVIVA SIMONA 4.944,99] 50.000,00] 50.000,00f 50.000,00] 50.000,00 -| 54.944,99
9502.1 Versamento ritenute erariali su lavoro dipendente ACQUAVIVA SIMONA 13.476,56] 85.000,00] 85.000,00f 85.000,00] 85.000,00 -] 98.476,56
9502.2 Versamento ritenute erarialisu compensi lavoro autonomo ACQUAVIVA SIMONA 0,17} 40.000,00] 40.000,00f 40.000,00{ 40.000,00 -| 40.000,17
9502.3 Veersamento ritenute erariali su contributi pubblici ACQUAVIVA SIMONA - 3.000,00] 3.000,00f 3.000,00f 3.000,00 - 3.000,00
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2021 . | 2022
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99 |SERVIZI PER CONTO TERZI
99 1 Servizi per conto terzi e partite di Giro
99 1 7 JUSCITE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO
99 1 7 701 Uscite per partite di giro 26.855,31]574.500,00] 574.500,00) 574.500,00] 574.500,00 - 1601.355,31
9502.4 Versamento IVA per split payment - istituzionale ACQUAVIVA SIMONA -1300.000,00]300.000,00§300.000,00}300.000,00 -1300.000,00
9502.5 Versamento IVA per split payment - commerciale ACQUAVIVA SIMONA -1 60.000,00] 60.000,00f 60.000,00] 60.000,00 -1 60.000,00
9503.1 Versamento ritenute sindacali ACQUAVIVA SIMONA 322,95 1.500,00] 1.500,00f 1.500,00f 1.500,00 - 1.822,95
9503.3 Versamento quote cessioni stipendio ACQUAVIVA SIMONA 8.110,64] 15.000,00] 15.000,00f 15.000,00] 15.000,00 -1 23.110,64
9506.0 Anticipazione fondi per il servizio di economato ACQUAVIVA SIMONA -1 20.000,00} 20.000,00f 20.000,00f 20.000,00 -1 20.000,00
99 1 7 702 Uscite per conto terzi 1.735,57| 52.200,00| 52.200,00f 52.200,00 52.200,00 -] 52.710,57|
1284.0 Addizionale provnciale TARES (5%) DELL'ERA ANTONIO -| 28.700,00 - - - - -
9504.0 Restituzione depositi cauzionali ACQUAVIVA SIMONA -| 1.500,00] 1.500,00f 1.500,00f 1.500,00 -] 1.500,00
9505.0 Anticipazione spese per servizi in conto terzi GIANA MARCELLA 265,57| 12.000,00] 12.000,00f 12.000,00] 12.000,00 -| 12.265,57]
9507.0 Restituzione depositi per spese contrattuali e d'asta ACQUAVIVA SIMONA 1.470,00f 10.000,00] 10.000,00f 10.000,00} 10.000,00| -1 10.245,00
9509.0 Addizionale provnciale TARES (5%) DELL'ERA ANTONIO - -| 28.700,00f 28.700,00] 28.700,00 -| 28.700,00
TOTALE TITOLO 7 28.590,88| 626.700,00] 626.700,00} 626.700,00| 626.700,00 - 654.065,88|
TOTALE PROGRAMMA 1 28.590,88| 626.700,00 626.700,00 626.700,00 626.700,00 - 654.065,88
TOTALE MISSIONE 99 per titoli
Totale titolo 7 28.590,88] 626.700,00] 626.700,00] 626.700,00] 626.700,00] - | 654.065,88
TOTALE MISSIONE 99 per programmi
Totale programma 1 28.590,88] 626.700,00{ 626.700,00] 626.700,00] 626.700,00] - | 654.065,88
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TOTALE MISSIONE 99 28.590,88'626.700,00 626.700,00| 626.700,00]| 626.700,00 - | 654.065,88|
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RIEPILOGO PER TITOLI
Totale titolo 1 434.818,21]1.747.393,371.569.200,00§1.442.640,0041.442.640,00 -11.982.818,21
Totale titolo 2 853.145,04|1.717.617,22] 453.000,00f 365.000,00f 365.000,00| - 11.306.145,04]
Totale titolo 3 - - - - - - -
Totale titolo 4 1,00] 87.000,00f 79.000,00f 83.000,00f 83.000,00) - 79.001,00]
Totale titolo 5 -] 100.000,00f{ 100.000,00f 100.000,00f 100.000,00 -] 100.000,00|
Totale titolo 7 28.590,88| 626.700,00f 626.700,00] 626.700,00] 626.700,00 -| 654.065,88
RIEPILOGO PER MISSIONI
Totale missione 1 284.557,37|1.022.385,81| 744.960,00f 651.260,00f 651.260,00 -11.028.017,37|
Totale missione 2 - - - - - - -
Totale missione 3 37.039,06] 149.015,00f 110.730,00f 122.040,00f 122.040,00 -1 147.769,06
Totale missione 4 60.481,13| 244.976,20] 189.710,00] 236.200,00f 236.200,00 -1 250.191,13]
Totale missione 5 - 40.050,00f 94.550,00f 35.000,00f 35.000,00 - 94.550,00
Totale missione 6 573,61 15.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 - 3.073,61
Totale missione 7 1.300,00 8.500,00f 19.500,00 3.000,00 3.000,00 - 20.800,00
Totale missione 8 84.470,27| 191.693,12] 62.000,00f 37.000,00f 37.000,00| -| 146.470,27|
Totale missione 9 225.076,68| 577.197,35| 334.400,00f 290.602,00f 290.602,00 -| 559.476,68
Totale missione 10 526.323,71] 878.753,11] 309.100,00f 249.610,00f 249.610,00 -| 835.423,71
Totale missione 11 1.417,53]  78.600,00 3.600,00f 33.600,000 33.600,00 - 5.017,53
Totale missione 12 65.604,49] 210.612,00f 106.400,00f 123.900,00f 123.900,00| -1 172.004,49
Totale missione 13 - - - - - - -
Totale missione 14 1.119,40] 21.050,00f 21.050,00 50,00 50,00 - 22.169,40
Totale missione 15 - - - - - - -
Totale missione 16 - - - - - - -
Totale missione 17 - - - - - - -
Totale missione 18 - - - - - - -
Totale missione 19 - - - - - - -
Totale missione 20 - 27.178,001 23.700,00f 22.878,00] 22.878,00 - 4.000,00
Totale missione 50 1,00] 87.000,00f 79.000,00f 83.000,00f 83.000,00) - 79.001,00]
Totale missione 60 -] 100.000,00f 100.000,00f 100.000,00f 100.000,00 -1 100.000,00
Totale missione 99 28.590,88] 626.700,00f 626.700,00f 626.700,00f 626.700,00| -] 654.065,88

TOTALE SPESA

1.316.555,13]4.278.710,59]2.827.900,00]2.617.340,00]2.617.340,00]

4.122.030,13)

TOTALE GENERALE DELLA SPESA

1.316.555,13]4.278.710,59]2.827.900,00]2.617.340,00]2.617.340,00]

4.122.030,13]
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