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Decreto sindacale prot. n. 1282 del 10-03-2026 
 

 
OGGETTO: NOMINA NUCLEO DI VALUTAZIONE IN FORMA MONOCRATICA 
 

 
IL SINDACO 

 
Visti:  

- il D. Lgs. 150/2009 di attuazione della Legge 15/2009 in materia di ottimizzazione 
del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle Pubbliche Amministrazioni, 
che prevede l’obbligo per gli Enti Locali di rivedere ed aggiornare le forme di 
controllo interno ed i modelli di valutazione del personale, nonché della 
performance delle strutture organizzative, individuando i soggetti competenti nel 
processo di misurazione e valutazione della Performance;  

- l’art. 14 del D. Lgs. 150/2009 in merito alla necessità, per ciascuna 
Amministrazione, singolarmente o in forma associata, di dotarsi di un Organismo 
Indipendente di Valutazione della performance del personale dipendente;  

- l’art. 7 del predetto D. Lgs. che prevede, al comma 2, lett. a, che la funzione di 
misurazione e valutazione delle performance sia svolta dagli Organismi 
indipendenti di valutazione della performance di cui all’art. 14, cui compete la 
misurazione e valutazione della performance di ciascuna struttura amministrativa 
nel suo complesso, nonché la proposta di valutazione annuale dei dirigenti di 
vertice ai sensi del comma 4, lett. e) del medesimo articolo;  

- la delibera CIVIT n. 121/2010 che afferma il principio della non applicabilità 
dell’articolo 14 D. Lgs.150/2009 agli Enti Locali, per i quali è prevista la facoltà e 
non l’obbligo, di costituire l’OIV in quanto, nella loro autonomia, possono affidare ad 
altri organi i compiti previsti dai principi di cui alle disposizioni indicate nell’art. 16 
del predetto decreto legislativo;  

- la delibera n. 12/2013 con la quale l’Associazione Nazionale Anti Corruzione e per 
la valutazione e la trasparenza delle amministrazioni pubbliche (ANAC) ha 
precisato che gli enti locali hanno la facoltà di scegliere di mantenere i nuclei di 
valutazione in luogo della costituzione dell’Organismo Indipendente di Valutazione;  

- il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con 
Delibera di Giunta n. 111 del 20/12/2018;  

 
Dato atto che, sulla base delle indicazioni fornite dalla CIVIT, anche con la deliberazione 
sopra richiamata, questo Ente ha ritenuto optare per la nomina del Nucleo di Valutazione, 
in osservanza al principio di economicità, efficienza, efficacia e contenimento della spesa;  
 
Atteso che il vigente regolamento sul funzionamento degli uffici e dei servizi prevede che:  

• Il Nucleo di Valutazione può avere la forma di organo monocratico e in questo caso 
è composto da un esperto esterno all’Amministrazione; 

 

• Il Nucleo di Valutazione è nominato con provvedimento del Sindaco ai sensi 
dell’art.4, comma 2, lett.g) della Legge 4 marzo 2009, n.15 sulla della presentazione 
del curriculum, ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D. Lgs. 165/2001; 
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• Il compenso da corrispondere viene stabilito dal Sindaco nel decreto di nomina e 
viene impegnato sul bilancio dell’Ente con provvedimento del Responsabile del 
servizio interessato; 

 
Ravvisata pertanto la necessità di procedere alla nomina del Nucleo di Valutazione 
esterno, in forma monocratica, cui conferire i compiti previsti dal citato D. Lgs. 150/2009 e 
dal vigente regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e servizi;  
 
Contattata la Dott.ssa Passerini Donatella consulente della Dasein S.r.l. con sede in 
Lungo Dora Colletta n. 81 -Torino P.I. 04023060041 – già componente monocratico del 
Nucleo di Valutazione dal 19.03.2019, la quale tramite e-mail del 05.03.2026 ha proposto 
un compenso annuale di euro 1.500,00 oltre IVA di legge ed ha trasmesso il proprio 
curriculum professionale aggiornato, comunicato il possesso dei requisiti di partecipazione 
e l’assenza di cause di divieto di nomina, conflitti di interesse e altre cause ostative; 
 
Dato atto che, dalla dichiarazione presentata e dal curriculum professionale si evincono 
competenze tecniche, manageriali e relazionali sviluppate nel contesto degli enti locali con 
particolare riferimento alla gestione e applicazione dei sistemi di valutazione del personale 
e dei sistemi di programmazione e controllo, nonché la mancanza di cause ostative al 
conferimento del nuovo incarico; 
 
Valutata quindi la congruità del preventivo di spesa e l’idoneità delle competenze atte a 
ricoprire la qualifica di componente esperto monocratico del nuovo Nucleo di Valutazione; 
 
Ritenuto quindi nominare quale organo monocratico del Nucleo di Valutazione del 
Comune di Valsolda il componente esperto esterno nella persona della Dott.ssa Passerini 
Donatella consulente della Dasein S.r.l. con sede in Lungo Dora Colletta n. 81 -Torino P.I. 
04023060041 per gli anni 2026/2028; 
 
Visto il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sull’ordinamento 
degli enti locali” e successive modificazioni; 
 
Attesa la propria competenza a individuare gli organismi dell’Ente, secondo criteri di 
competenza professionale in relazione ai programmi dell’Ente; 
 

DECRETA 
 

1. Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente atto e si intendono qui 
riportate; 
 
2. Di nominare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 45 del vigente Regolamento 
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, il Nucleo di Valutazione esterno dell’Ente in forma 
monocratica nella persona della Dott.ssa Passerini Donatella consulente della Dasein 
S.r.l. con sede in Lungo Dora Colletta n. 81 -Torino P.I. 04023060041 per il triennio 
2026/2028; 
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3. Di dare atto che l’incarico avrà durata triennale dal 01.01.2026 sino al 31.12.2028;  
 
4. Di dare atto che al medesimo sarà corrisposto un compenso annuo di € 1.500,00 oltre 
i.v.a. e contributi; 
 
5. Di dare atto che i compiti del Nucleo di Valutazione sono definiti in base a quanto 
stabilito dalle leggi, statuto e regolamento comunale e dai CCNL e che lo stesso opera in 
posizione di autonomia funzionale e risponde al Sindaco quale organo di direzione politica; 
 
6. Di comunicare il presente decreto alla Dott.ssa Passerini Donatella e al Segretario 
comunale. 
 
7. Di incaricare il Responsabile del Servizio Personale dei successivi atti ed adempimenti 
conseguenti il presente decreto, compreso l’impegno della spesa; 
 
8. Di disporre la pubblicazione del presente atto all’Albo Pretorio On-Line e sul sito 
istituzionale dell’Ente nella sezione trasparenza “Personale” sotto sezione “OIV”. 
 
 

IL SINDACO 
Laura Romanò 


